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Wprowadzenie

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2021 — 2030 jest istotnym instrumentem
majacym wplyw na zycie Lubuszan. Od poprzedniej Strategii uchwalonej w 2014 roku minefo 6 lat.
To okres duzych zmian w sytuacji mieszkancow regionu. Na jej stan miaty wptyw zaréwno czynniki
ekonomiczne, spoteczne, jak i polityczne. Z jednej strony spadek bezrobocia, systematyczne
podnoszenie ptacy minimalnej, wprowadzenie instrumentéw finansowych przeznaczonych dla rodzin
z dziemi, rozwdj przedsiebiorstw spotecznych — poprawity sytuacje ekonomiczng Lubuszan. Z drugiej
natomiast pogtebity sie nierdbwnosci w dostepie do ustug spotecznych, stan zdrowia psychicznego
mieszkancéw ( w tym rowniez dzieci i mtodziezy) pogorszyt sie, nie ma wystarczajacej infrastruktury
wspierajacej rodziny borykajace sie z problemami natury wychowawczej i opiekuiiczej, nie ma
rozwigzan systemowych w zakresie walki z bezdomnoscig. Wiele osob w wieku poprodukcyjnym boryka
sie z problemem ubdstwa z powodu niskich Swiadczen emerytalno-rentowych i w konsekwencji nie majg
mozliwosci aktywnego udziatu w Zyciu spotecznym, zwilaszcza na terenach wiejskich. Roéwniez

pandemia ogtoszona w 2020 roku w Kraju dotkneta najmocniej te grupe spoteczna.

Te wszystkie czynniki wskazujg, ze niezbedne jest okreslenie priorytetow regionalnej polityki spoteczne;
w wojewddztwie lubuskim do 2030 roku. Ten horyzont czasowy nie jest przypadkowy. Strategia Polityki
Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego stanowi integralng cze$¢ Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego 2030.

Priorytety czyli cele strategiczne Strategii zostaty wypracowane przez Zespot Roboczy ds. opracowania
projektu Strategii powotany przez Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego. Zespdt reprezentowali specjalisci

z roznych dziedzin, realizujgcy bezposrednio badz posrednio zadania z zakresu polityki spoteczne;.

W ramach procesu uspotecznienia projektu Strategii zaproszono do konsultacji spotecznych wszystkich
mieszkancow wojewddztwa lubuskiego, podmioty Il sektora, jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej, w tym wszystkie powiaty wojewddztwa Lubuskiego. Dokument zyskat rowniez akceptacje
Wojewddzkiej Rady Pozytku Publicznego, Lubuskiej Spotecznej Rady Senioréw, Lubuskiego Sejmiku
Seniorow Il Kadencji i Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Sejmik Wojewoddztwa Lubuskiego przyjgt Strategie Polityki Spotecznej na lata 2021 — 2030 uchwatg
.................. w dniu ......marca 2021 roku.



l. Spdjnosé Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego z europejskimi

i krajowymi dokumentami strategicznymi

1. Krajowa polityka spoteczna

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej odpowiada za ksztattowanie polityki spotecznej na szczeblu
krajowym. W obszarze pomocy spotecznej i wsparcia spotecznego okresla m.in. kierunki dziatan,
przygotowuje rozwigzania, opracowuje standardy i monitoruje ich wdrazanie. Przygotowuje rzadowe
| resortowe programy wsparcia 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz programy
aktywnych form pomocy dla wybranych kategorii oséb z grup szczegolnego ryzyka, w tym
0sob dotknietych ubdstwem. Tworzy i doskonali standardy ustug w jednostkach organizacyjnych
pomocy spotecznej, w podmiotach zatrudnienia socjalnego oraz standardy ustug Srodowiskowych,
a takze monitoruje proces ich wdrazania. Na szczeblu krajowym wdrazane byly i sg nastepujace
programy wsparcia poszczegolnych grup o0s6b i rodzin (niektore skofczyly wazno$c¢
w 2020 roku):

e Program ,Rodzina 500+ - systemowe wsparcie polskich rodzin,

e Program ,Dobry Start” — jednorazowe wsparcie finansowe dla dzieci rozpoczynajacych rok szkolny,

o Swiadczenia rodzinne — zasitki rodzinne, dodatki do zasitkow, zasitki pielegnacyjne, $wiadczenia
pielegnacyjne, specjalne zasitki opiekurncze,

e Program wsparcia rodzin ,Za zyciem” — wsparcie dla kobiet w cigzy i rodzin,

e Program ,Maluch+” — zwiekszenie dostepnosci terytorialnej i finansowej w Zztobkach, klubach
dzieciecych i u dziennych opiekunow dzieci (dzieci w wieku do lat 3),

e Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny — znizki na produkty i ustugi oferowane przez partneréw,

e Program ,Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej” — finansowanie zatrudnienia asystentow
rodziny i koordynatoréw pieczy zastepczej realizujgcych zadania pracy z rodzing,

e Program ,Mama 4+” — rodzicielskie $wiadczenie uzupetniajace dla matek, ktore urodzity i wychowaty
€O najmniej 4 dzieci,

e Program ,Positek w szkole i w domu” — udzielanie pomocy przez gminy w formie positku, zasitku
celowego na zakup positku lub zywnosSci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci produktdéw
zywnos$ciowych,

e ,0d wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie” — celem
programu jest identyfikacja potrzeb, inicjowanie i wzmocnienie uczestnictwa w zyciu spotecznym
i zawodowym o0s6b wykluczonych spotecznie; program realizowany przez podmioty zatrudnienia

socjalnego,



e Centra ustug spotecznych — tworzenie nowych podmiotéw (na bazie o$rodkéw pomocy spoteczne))
w celu skoordynowanego i efektywnego $wiadczenia ustug spotecznych,

e Program ,0d zalezno$ci ku samodzielno$ci” — granty przyznawane w drodze konkurséw dla
podmiotow realizujgcych zadania dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

e Pokona¢ bezdomno$¢” - program pomocy osobom bezdomnym za po$rednictwem organizacii
pozarzadowych ubiegajacych sie o granty w ramach ogtaszanych konkurséw,

e Program Ostonowy ,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie” — celem programu jest wzmocnienie jednostek samorzadu
terytorialnego w realizacji lokalnych projektow przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e ,Rzadowy Program na rzecz Aktywnos$ci Spotecznej Oséb Starszych” — program przeznaczony dla
organizacji pozarzadowych, ktérych dziatalno$¢ statutowa poprawia jako$¢ i poziom zycia osob
starszych za po$rednictwem grantéw uzyskanych w ramach otwartych konkurséw,

e Program Wieloletni ,Senior” — celem programu jest rozbudowa infrastruktury osrodkéw wsparcia
w Srodowisku lokalnym oraz zwiekszenie miejsc w placbwkach ,Senior+” (dzienne domy i kluby);
program jest przeznaczony dla jednostek samorzadu terytorialnego,

e Program ,Opieka 75+” — program przeznaczony dla gmin a jego celem jest poprawa dostepnosci

do ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych dla oséb w wieku 75 lat i wigcej,

Obecnie trwajq konsultacje spoteczne nad ,Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021 — 2027 z perspektywa do 2030”. Program ten bedzie
programem rozwoju, w rozumieniu art. 15 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2019 r. poz. 1295 i 2020 oraz z 2020 r. poz. 1378). To dokument
0 charakterze operacyjno-wdrozeniowym, ustanowiony w celu realizacji celow zwigzanych
z przeciwdziataniem ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu zawartych w Sredniookresowej strategii
rozwoju kraju — ,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju” oraz Strategii Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego, jak rowniez nawigzujgcy do problematyki ubdstwa iwykluczenia zawartych w innych
dokumentach strategicznych, np. Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego, Narodowym Programie
Mieszkalnictwa, Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030, Polityce Energetycznej Polski 2040.



Istotng kwestig w perspektywie dziatan strategicznych stata sie idea deinstytucjonalizacji, ktéra jest

obecna od jakiego$ czasu w polityce spotecznej. Zostata wskazana w ,Strategii Odpowiedzialnego

Rozwoju” jako przyjety kierunek zmian w systemie ustug spotecznych, a w ,Strategii Rozwoju Kapitatu

Ludzkiego” jest uwzgledniona wprost przy dziataniach dotyczacych ustug pieczy zastepczej oraz

szeroko rozumianych ustug spotecznych. Takze w projekcie ,Krajowego Programu Przeciwdziatania

Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021 - 2027 z perspektywgq do 2030”

zaakceptowano te potrzebe.

Ten kierunek rozwigzan jest efektem Ogolnoeuropejskich Wytycznych dotyczacych przejscia od opieki

instytucjonalnej do opieki Swiadczonej na poziomie lokalnych spoteczno$ci. Z Wytycznych wynika,

ze wdrazanie i wspieranie trwatego przejscia od opieki instytucjonalnej do alternatywnych rozwigzan

powinno dotyczy¢ opieki Swiadczonej dzieciom, osobom niepetnosprawnym, osobom majacym

problemy ze zdrowiem psychicznym oraz osobom starszym.

Jednak proces ten wymaga dtugofalowych dziatan — w perspektywie kilku dziesigcioleci bedzie

obejmowat takie etapy jak:

1) zwigkszenie podazy, dostepnosci i odpowiedniej jakosci ustug $wiadczonych w miejscu
zamieszkania oraz w formach zdeinstytucjonalizowanych,

2) przygotowanie i wdrozenie lokalnych i regionalnych plandéw rozwoju ustug opieki dtugoterminowe;,

3) stopniowe przeksztatcanie, a nastepnie ewentualne wygaszanie placéwek stacjonarnych.

Kluczowymi etapami dziatan z zakresu przejscia od opieki instytucjonalnej do $wiadczonej na poziomie

lokalnych spoteczno$ci do 2030 r. sa;

1) przeglad i ocena wszystkich catodobowych placdéwek opieki dtugoterminowej funkcjonujacych
w systemie pomocy spotecznej pod katem analizy struktury mieszkancow doméw pomocy
spotecznej oraz ich indywidualnych sytuacji pod katem perspektyw usamodzielnienia,

2) staty rozwdj ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania,

)
3) rozwdj mieszkalnictwa wspomaganego,
4) opracowanie lokalnych i regionalnych planéw/strategii ustug opieki dtugoterminowej,
)

5) zaprzestanie kierowania do doméw pomocy spotecznej 0s6b ponizej 18 roku zycia.

Istotne znaczenie dla sukcesu deinstytucjonalizacji na poziomie ustug spotecznych oraz pieczy
zastepczej bedzie miat sektor ekonomii spotecznej, odpowiedzialny m.in. za wigkszg dostepnosé
Srodowiskowych ustug opiekunczych, prowadzenie mieszkan wspomaganych czy prowadzenie
rodzinnych placdwek opiekuriczo-wychowawczych. Taki system deinstytucjonalizacji, w ktérym prym

wiodg podmioty ekonomii spotecznej mozliwy jest przy udziale regionalnego o$rodka polityki spotecznej,
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ktory w nowej perspektywie finansowej UE bedzie odpowiedzialny za koordynacje i rozwoj systemu
ustug spotecznych w regionie przy aktywnym udziale podmiotow ekonomii spoteczne;.

Warto réwniez podkresli¢, ze dziatalnoS¢ sektora ekonomii spotecznej w obszarze rozwoju ustug
spotecznych pozwala uzupetni¢ oferte samorzadowa, a takze aktywizowaé spoteczno$¢ lokalng w jej

bezposrednich sprawach.

2. Regionalna polityka spoteczna

W wojewodztwie lubuskim polityka spoteczna realizowana jest poprzez nastepujace programy:

o Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
o Wojewodzki Program na Rzecz Osdb Starszych,
o Wojewodzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej,
o Wojewodzki Program Przeciwdziatania Narkomanii,
o Kierunki Rozwoju Polityki Prorodzinnej w Wojewodztwie Lubuskim,
o Wojewddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata
2018 - 2021,
e Wojewodzki Program Pomocy Spotecznej,
o Wojewodzki Program Integracji Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych,
o Wojewodzki Program Wspotpracy Wojewddztwa Lubuskiego z Organizacjami Pozarzadowymi

e Lubuski Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2021 — 2023.

Za realizacje, monitoring i coroczng sprawozdawczo$¢ wymienionych programéw odpowiada
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze. Wyjatek stanowia: Wojewoddzki Program
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2018 — 2021 i Wojewddzki Program
Wspdtpracy Wojewddztwa Lubuskiego z Organizacjami Pozarzadowymi, ktére realizowane sq przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze - Departament Infrastruktury
Spoteczne;.

Waznym elementem realizacji SPSWL jest rozw¢j sektora ekonomii spotecznej, a doktadnie
wzmacnianie ekonomii spotecznej jako czynnika aktywizacji mieszkancéw oraz zréwnowazonego
rozwoju spoteczno$ci lokalnych. Takie postrzeganie ekonomii spotecznej koreluje z przyjetym 8 grudnia
2020 r. Lubuskim Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2021 - 2023. W dokumencie tym
wskazano, iz ekonomia spoteczna jest waznym narzedziem pozytywnych zmian w wojewodztwie

lubuskim. Scharakteryzowano réwniez cele szczegotowe takie jak:



1) zwiekszenie udziatu podmiotow ekonomii spotecznej w dziataniach na rzecz spoteczno$ci
lokalnych,
2) wzrost aktywnosci zawodowej 0s6b oddalonych od rynku pracy,

3) wzmocnienie potencjatu ekonomii spoteczne;.
Cele te sg tozsame z kierunkami dziatarht SPSWL.

Najwazniejszym dokumentem strategicznym dla regionu lubuskiego jest ,Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego 2030”. Warto przytoczy¢ wizje jaka przyjeto wojewddztwo: ,Wojewddziwo
Lubuskie w 2030 roku to ,zielona kraina inteligentnych technologii”, cechujgca sie wysokg jako$cig Zycia
mieszkancow”, co oznacza m.in. ,region otwartego i wielokulturowego spofeczenstwa, zapewniajacy
wszystkim mieszkaficom dostepno$c i wysokg jakoS¢ ustug publicznych, w tym ochrony zdrowia,

edukacji, kultury i sportu z licznymi programami dla dzieci, mtodziezy, senioréw i innych Srodowisk’.

Jednym z celdéw Strategii Wojewddzkiej jest ,Region silny w wymiarze spotecznym oraz bliski
obywatelowi”. Strategia Polityki Spotecznej, bedac jej integralng czescig, wpisuje sie w ten cel majac na
uwadze wysokg jakos$¢ zycia Lubuszan, ich integracje i rozwdj, dobre zdrowie czy eliminacje ubdstwa
we wszystkich jego formach. Strategia Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Lubuskiego na lata 2021 -
2030 jest réwniez spojna z innymi ponadregionalnymi dokumentami strategicznymi w obszarze polityki
spotecznej oraz wytycznymi UE:

e Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 - ,redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego
oraz poprawa dostepu do ustug Swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne,
wzrost i poprawa wykorzystania kapitatu ludzkiego na rynku pracy’,

e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 ( z perspektywg do 2030 r.) —
Lworzenie warunkow dla wzrostu dochodéw mieszkancdw Polski przy jednoczesnym wzroscie
spojnosci w wymiarze spotecznym, ekonomicznym, srodowiskowym i terytorialnym”,

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030. Rozwo¢j spotecznie wrazliwy i terytorialnie
zrownowazony - ,zwiekszenie spdjnosci rozwoju kraju w wymiarze spotecznym,
gospodarczym, Srodowiskowym i przestrzennym”,

e Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030 - ,zwiekszenie zaangazowania obywateli

w zycie publiczne, wzmocnienie roli kultury w budowaniu tozsamosci i postaw obywatelskich”.

Ponadto Rezolucja ,Przeksztatcamy $wiat: Agenda na rzecz zréwnowazonego rozwoju 2030”,
przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Organizacji Narodéw Zjednoczonych 25 wrzesnia 2015 r.,

okreslita nastepujace cele: ,wyeliminowa¢ ubdstwo we wszystkich jego formach na catym
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Swiecie, zapewni¢ wszystkim ludziom, w kazdym wieku zdrowe Zycie oraz promowac¢ dobrobyt,

zapewni¢ wszystkim edukacje wysokiej jakosci oraz promowac uczenie si¢ przez cate zycie”.
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Il. Charakterystyka Wojewo6dztwa Lubuskiego

Wojewddztwo lubuskie potozone jest w zachodniej czesci Polski. Zajmuje powierzchnie 13 988
km2 (4,8 % powierzchni kraju). Od wschodu graniczy z wojew6dztwem wielkopolskim, od potudnia
z wojewodztwem dolno$lgskim, natomiast od potnocy z zachodniopomorskim. Zachodnia granica
regionu stanowi jednoczesnie granice Polski z Niemcami.

W sktad wojewoddztwa lubuskiego wchodzi 12 powiatéw oraz 82 gminy, z ktorych najwiecej jest gmin
wiejskich (39), gmin miejsko-wiejskich (34) oraz gmin miejskich (9). Liczba miast wynosi 43,

a na prawach powiatu 2 (Zielona Géra i Gorzéw Wielkopolski).

Mapa 1. Powiaty w wojew6dztwie lubuskim
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Mapa 2. Gminy w wojewddztwie lubuskim
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Funkcje o$rodkéw stotecznych wojewddztwa petnig dwa miasta: Zielona Géra — siedziba urzedu
marszatkowskiego i Gorzéw WIlkp. — siedziba urzedu wojewoddzkiego. Wojewodztwo bogate jest
w walory przyrodnicze. Duza czes¢ powierzchni (ponad 25%) objeta jest ochrong biordznorodno$ci
i bogactwa przyrodniczego przez sie¢ Natura 2000. Wojewddztwo lubuskie jest regionem $rednio
uprzemystowionym. W wyniku restrukturyzacji gospodarki z poczatku lat 90. XX wieku przemyst,
zwlaszcza tradycyjnych branz, przestat odgrywa¢ dominujgcg role. Najwieksze osrodki gospodarcze
znajdujg sie w Zielonej Gorze oraz Gorzowie WIkp., a takze w powstajacych Specjalnych Strefach
Ekonomicznych, tworzonych od 1997 r. w: Kostrzynie nad Odra, Stubicach, Gubinie czy Nowej Soli.
Charakterystyczng cechg gospodarki regionu jest obecnos¢ zaktadow przemystowych roznej wielkosci,
ktére wykorzystujg bardzo czesto lokalne zasoby surowcow. W regionie dziatajg przedsigbiorstwa
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ze wszystkich niemal branz m.in. spozywczej, papierniczej, poligraficznej, chemicznej, meblarskiej.
Tradycyjnie silnym sektorem lubuskiej gospodarki jest budownictwo'.

Wojewddztwo lubuskie w ramach funduszy strukturalnych otrzymanych na lata 2014-2020, w wysokosci
907 min euro, zajmuje czwarte miejsce pod katem wykorzystania otrzymanych $rodkéw (70,73%).
Rozwdj wojewddztwa z wykorzystaniem Srodkdw unijnych jest widoczny we wszystkich, sferach
spoteczno-gospodarczych regionu.

1 Stan srodowiska w wojewddztwie lubuskim w latach 2016-2017.
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lll. Synteza diagnozy spotecznej wojewodztwa lubuskiego

Wojewddztwo lubuskie znajduje sie na przedostatnim miejscu wsrod wojewodztw pod wzgledem liczby
ludnoSci w Polsce. Wedtug danych Urzedu Statystycznego w Zielonej Goérze na dzien 31 grudnia
2019 r. liczba jego mieszkaricow wynosita 1 011 592 osoby, tj. 2,6% og6tu ludnosci Polski (38 382
576). W 2019 r. po raz kolejny (siodmy) liczba ludno$ci w wojewodztwie lubuskim zmniejszyta sie.
Gestos¢ zaludnienia na 1 km? wynosita 72 osoby (15 lokata w kraju). Wskaznik ten znacznie roznit sie
w poszczegoélnych powiatach, najwyzszy byt w miastach na prawach powiatu: w Gorzowie WIkp.
na 1 km? przypadaty 1442 osoby i w Zielonej Goérze — 507 osdb, oraz w powiecie nowosolskim

- 112 0sbéb na km?, a najnizszy zanotowano w powiecie sulecinskim — 30 0séb na km?.

Tabela 1. Podziat ludnosci ze wzgledu na pte¢ w wojewodztwie lubuskim

Jednostka 0sob % 0sob % 0sob %
Populacja 1011592 100 519426 51 492 166 49
Powierzchnia 13 988 km?

Zrédio: Urzad Statystyczny w Zielonej Gérze

W wojewddztwie w ogolnej liczbie ludno$ci przewazajg kobiety. W 2019 r. ich udziat w ludnosci
ogdétem nie zmienit sie¢ w poréwnaniu z 2018 r. i wynidst 51,3% (w kraju kobiety stanowity 51,6%
ludno$ci). Za to zwigkszyt sie wspdtczynnik feminizacji — na 100 mezczyzn przypadato 106 kobiet

(w kraju wskaznik przyjat warto$¢ 107).

Wykres 1 Struktura ludno$ci w wojewddztwie lubuskim (w liczbach) w 2019 r.

Strukturaludnosci - podziat namiastoiwie$
1500000
1011592
1000000 656 539
355 053
0 . .
Miasto Wies$ Razem

Zrédto: Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze
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W roku 2019 w dalszym ciggu obserwowali$my spadek liczby ludno$ci wojewddztwa lubuskiego
02 956 0s6b w stosunku do 2018 roku.
Najwyzszy spadek ludnosci w stosunku do roku ubiegtego odnotowano w:
® powiecie zarskim — 0 765 0sob,
e powiecie zaganskim — 0 630 oséb.
Wzrost liczby ludnosci odnotowano tylko w 1 powiecie ziemskim oraz w 1 powiecie grodzkim:
e powiat gorzowski — 0 287 0sdb,

e miasto na prawach powiatu Zielona Géra — 0 925 os6b.

Wykres 2. Liczba mieszkaricow w powiatach w 2019 r.

gorzowski I 71836

miedzyrzecki I 57 565
stubicki I 46 929
strzelecko-drezdenecki I 49 009
sulecinski G 35193

krosnienski I 54 829

nowosolski I 86 156
$wiebodziiski N 55 790
wschowski I 38831

zielonogdrski 75559

zaganiski I 78 953
zarski I 96 111
m. Gorzow Wik p. 123 609
m. Zielona Géra 141222

0 20000 40000 60000 80000 100000 120000 140000 160 000

Zrédo: Urzad Statystyczny w Zielonej Gérze

Zmiany w strukturze wieku ludnosci wskazujg na postepujace procesy starzenia sie spoteczenstwa,
maleje liczba mtodziezy w populacji, ro$nie natomiast liczba 0séb starszych.

Ujemny przyrost naturalny ostabia potencjat ludno$ciowy oraz ma negatywny wptyw na strukture
ludno$ciowg regionu. Starzenie sie spoteczenstwa wptywa na zmniejszenie sie ludnosci w wieku
aktywnosci zawodowe;.

W 2019 r. ludno$¢ wojewddztwa lubuskiego wedtug ekonomicznych grup wieku wynosita:

e 182 801 0sdb w wieku przedprodukcyjnym (spadek o 514 osoby w stosunku do 2018 r.),

e 610 173 0sdb w wieku produkcyjnym (mniej o 8 431 0séb w stosunku do 2018 r.),

e 218 618 0sdb w wieku poprodukcyjnym (wzrost 0 5 989 0sdb w stosunku do 2018 r.).

Porownujac dane od roku 2012 zauwazalny jest spadek liczby ludnosci w wieku produkcyjnym,

a znaczny wzrost ludno$ci w wieku poprodukcyjnym.
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Tabela 2. Liczba ludno$ci w latach 2014- 2019

Ogédtem 1020307 | 1018075 1017376 | 1016832 |1014548 |1011592
W wieku 186 481 184 524 183 640 183 691 183315 | 182801
przedprodukcyjnym
w wieku
orodukoyjnym | 690536 | 642638 635 141 627 171 618604 | 610173
w wieku
poprodukeyjnym | 183 2% 190 913 198595 | 205970 212629 | 218618

Zrédio: Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze

Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego, mierzony w odniesieniu do ekonomicznych grup wieku,
to stosunek liczby oséb w wieku nieprodukcyjnym do liczby oséb w wieku produkcyjnym2,
W wojewddztwie lubuskim w 2019 r. najwyzszy wspdiczynnik obcigzenia demograficznego, wynoszacy
30,5%, odnotowano w Gorzowie Wielkopolskim oraz 30,0% w Zielonej Gorze. Najnizszy wskaznik

obcigzenia demograficznego posiadat w 2019 r. powiat gorzowski (21,1) oraz powiat stubicki (21,9).

Wykres 3. Wspotczynnik obcigzenia demograficznego w 2019 r. w wojewodztwie lubuskim
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Zr6afo: BDL GUS

W 2019 r. w wojewddztwie lubuskim wspotczynnik dzietno$ci wynosit 8,92%. Wspétczynnik dzietnoSci
oznacza liczbe dzieci, ktdre urodzitaby przecietnie kobieta w ciggu catego okresu rozrodczego

(15 — 49 lat), przy zatozeniu, ze w poszczegolnych fazach tego okresu rodzitaby z intensywno$cig

2 https.//stat.gov.pl/
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obserwowang w badanym roku, tzn. przy przyjeciu czastkowych wspotczynnikow ptodnosci z tego
okresu za niezmienne3. Najwyzszy wspdtczynnik dzietnoSci posiadaty powiaty: $wiebodzinski (9,97),
stubicki (9,70) i strzelecko-drezdenecki (9,60). Z kolei najnizszy wspdtczynnik dzietnosci w 2019 r. byt
charakterystyczny dla powiatu: krosnienskiego (7,87), zarskiego (8,0) oraz zaganskiego (8,22).

Wspotczynnik dzietnosci w wojewddztwie utrzymuje sie blisko progu skrajnie niskiej ptodnosci —
w 2019 r. wyniost 1,32. Liczba urodzen zywych w 2019 roku wyniosta 9 036, i byta mniejsza o 431

dzieci w porownaniu z rokiem 2018.
Wykres 4. Wspotczynnik dzietnosci w 2019 r.
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Zr6afo: BDL GUS

Z danych GUS wynika, Ze liczba ludno$ci wojewddztwa lubuskiego ulega systematycznemu obnizaniu.
Przewiduje sie, ze do roku 2030 wojewddztwo bedzie zamieszkiwane przez 979 702 osoby, czyli

w poréwnaniu z rokiem 2019 nastapi spadek liczby ludnosci o ok. 3,15%.

Bezrobocie

Z danych Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze wynika, ze na koniec grudnia 2019 r. stopa
bezrobocia w wojewddztwie lubuskim ksztattowata sie na poziomie 4,9% (w grudniu 2018 r. — 5,8%)
i znalezlismy sie na siodmym miejscu pod wzgledem najnizszego poziomu tego wskaznika.

W Polsce stopa bezrobocia ksztattowata sie na poziomie 5,2% (w grudniu 2018 r. — 5,8%).

3 https:/stat.gov.pl/
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Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2019 r. wynosita 18 498 osdb i zmniejszyta
sie 0 3703 osoby w pordwnaniu z korcem grudnia 2018 r. Kobiety stanowity 58,9% ogbtu
zarejestrowanych bezrobotnych, rok wczeéniej - 59,1%. Na przestrzeni 12 miesiecy 2019 r. w trzynastu
powiatach wojewodztwa lubuskiego odnotowano spadek bezrobocia wérdd kobiet. Najwiekszy spadek
miat miejsce w powiatach: nowosolskim - 31,2%, zielonogérskim grodzkim - 29,0% oraz
miedzyrzeckim — 28,1%. Wzrost liczby bezrobotnych kobiet wystapit w powiecie stubickim (0 9,2%).
Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych wynika z réznych dziatarh podejmowanych przez urzedy pracy,
jak réwniez z aktywno$ci spotecznej samych bezrobotnych. Najwigkszy odsetek odptywu bezrobotnych
wynika z podjecia pracy niesubsydiowanej (mianem zatrudnienia subsydiowanego okresla sie
zatrudnienie, ktore jest podejmowane w ramach robot publicznych badz prac interwencyjnych), ktore
wynosito 45,04%. Kolejnym powodem zmniejszenia liczby bezrobotnych byto niepotwierdzenie
gotowosci do pracy, ktore skutkowato wykreSleniem z liczby bezrobotnych (brak stawiania sig
W urzedzie pracy w wyznaczonych terminach - 25,90%). Na trzecim miejscu znalazty sie inne przyczyny

(9,76%), a tuz za tym dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego (6,95%).

Wykres 5. Struktura bezrobotnych wedtug ptci w 2019 r.

L

= kobiety = mezczyzni

Zrédto: Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Na koniec grudnia 2019 r. w rejestrach powiatowych urzeddéw pracy zarejestrowanych byto 8 448
bezrobotnych mieszkancow wsi (45,7% ogdtu bezrobotnych), oraz 10 050 mieszkancéw miast
(odpowiednio 54,3%). Najwyzszg stope bezrobocia odnotowano w powiatach: strzelecko-drezdeneckim
- 9,8%, miedzyrzeckim — 9,4% oraz Zzaganskim - 8,6%. Najnizszg stopg bezrobocia wyrdzniaty

sie powiaty: gorzowski (grodzki) — 2,2%,0raz stubicki i zielonogdrski (grodzki) — po 2,4%.
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Tabela 3. Stopa bezrobocia i liczba bezrobotnych w poszczegélnych powiatach

Stopa bezrobocia Liczba Wzrost/ Wzrost/ spadek(-)
Wyszczego6lnienie [%] bezrobotnych spadek(-) (XXIIII 22: 11 89 rr)l
(XI12019) grudzien 2019 r. w2019 r. [%] :

m. Gorzéw Wikp. 2,2% 1296 -186 -12,6%
gorzowski 3,6% 947 -171 -15,3%
kro$nieniski 8,0% 1392 -227 -14,0%
migdzyrzecki 9,4% 1883 -579 -23,5%
nowosolski 6,1% 1664 670 -28,7%
stubicki 2,4% 415 2 0,5%
strzelecko - drezdenecki 9,8% 1686 -216 -11,4%
sulecinski 5,7% 666 -74 -10,0%
$wiebodzinski 3,5% 890 219 -19,7%
wschowski 7,7% 1022 97 -8,7%
m. Zielona Géra 2,4% 1664 617 -27,0%
zielonogérski 5,7% 1475 -247 -14,3%
zaganski 8,6% 1803 -154 -7,9%
Zzarski 5.2% 1695 -248 -12,8%

Razem 4,9% 18498 -3703 -16,7%

Zrodfo: Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Na przestrzeni 2019 r., wérdd zarejestrowanych bezrobotnych wg wyksztatcenia, najwiekszg dynamike
spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano wérdd osob z wyksztatceniem gimnazjalnym
i nizszym (0 19,7%) oraz zasadniczym zawodowym (0 17,5%). Najmniejszg dynamike spadku

odnotowano wsrdd o0sob z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcacym (0 9,6%).
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Tabela 4. Ksztattowanie sie struktury bezrobotnych wg wyksztatcenia

Bezrobotni — stan na 31 grudnia

: . Dynamika

Poziom wyksztatcenia 2018 s 2019 r. (XII 2018 . = 100%)
Liczba Udziat

Ogotem 22.201 18.498 100,0% 83,3%
wyzsze 2.422 2.116 11,4% 87.4%
policealne i Srednie 4738 3951 214% 83.4%
zawodowe
Srednie 2.129 1.925 10,4% 90,4%
ogblnoksztatcace
zasadnicze zawodowe 6.266 5.170 27,9% 82,5%
gimnazjalne i ponizej 6.646 5.336 28,9% 80,3%

Zrédfo: Wojewdzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Wiek jest jednym z wazniejszych czynnikobw mogacych decydowac o sytuacji osoby na rynku pracy.
W 2019 r. najwiecej bezrobotnych odnotowano w kategoriach wiekowych: od 25 do 34 lat — 5 070 os6b
(27,4% ogbtu) oraz od 35 do 44 lat — 4 368 oséb (23,6%). Najmniej liczna byta grupa w wieku
18-24 lata — 2 205 0sbb (11,9% ogdtu).

Na przestrzeni 2019 r. najwigkszy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano wsréd
0sob w wieku: od 25 do 34 lat (0 17,5%) oraz od 55 lat i wzwyz (0 17,2%). Najmniejszy spadek
odnotowano wsrdd osob miodych, tj. w grupie od 18 do 24 roku zycia (0 15,4%).

Obecnie funkcjonuje siedem kategorii os6b bezrobotnych: diugotrwale bezrobotni, osoby do 30 roku
zycia, osoby powyzej 50 roku zycia, korzystajacy ze Swiadczen pomocy spotecznej, posiadajacy
co najmniej 1 dziecko do 6 roku zycia, posiadajgcy co najmniej 1 dziecko niepetnosprawne do 18 roku

zycia oraz bezrobotni niepetnosprawni.
Tabela 5. Liczba i udziat 0séb bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy w latach 2018-2019

2019r. Dynamika
Wyszczegolnienie 2018 r. (XI12018 r.
Ogotem Udziat =100%)
bezrobotni ogotem 22201 18498 100,0% 83,3%
0, 0,
dtugotrwale bezrobotni 10063 7 42.0% 77.3%
0 0
do 30 roku 2ycia 5523 4688 25,3% 84,9%
. oo 6380 5276 28,5% 82,7%
powyzej 50 roku zycia
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korzystajacy ze $wiadczen z 378 298 1,6% 78,8%
pomocy spofecznej
posiadajacy co najmniej jedno | 4 3814 20,6% 84,3%
dziecko do 6 roku zycia
po§|adajqcy o najmniej jedno 68 63 0.3% 92.7%
dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia

. . 2022 1794 9,7% 88,7%
niepetnosprawni

Zrédio: Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Na koniec grudnia 2019 r. w rejestrach powiatowych urzeddw pracy odnotowano 48 bezrobotnych
cudzoziemcow (mniej o 4 osoby niz w 2018 r.), w tym 37 kobiet. Najwiecej cudzoziemcow byto
zarejestrowanych w powiecie zielonogérskim grodzkim (12) i zarskim (7). Wsrod zarejestrowanych
cudzoziemcow w wojewddztwie lubuskim 7 0séb posiadato prawo do otrzymywania zasitku.

W okresie 12 miesiecy 2019 r. w powiatowych urzedach pracy zarejestrowano ogétem 127 osob
nieposiadajacych polskiego obywatelstwa, z ktorych 53 osoby podjety zatrudnienie. Najwiece;
cudzoziemcow zarejestrowano w powiatach: zielonogdrskim grodzkim (29), gorzowskim grodzkim (23)

oraz zarskim (17).

Ubdstwo

Unia Europejska postuguje sie ponizszymi definicjami ubéstwa:

o Ubdstwo absolutne lub skrajne oznacza, Ze ludzie nie majg podstawowych $rodkow
niezbednych do Zycia, na przyktad gtoduja, nie majg czystej wody, odpowiedniego miejsca
do mieszkania, wystarczajacej odziezy czy lekow i walczg o przetrwanie.

e Ubodstwo wzgledne wystepuje wtedy, gdy poziom zycia i dochodéw niektérych oséb znacznie
odbiega od ogdlnej normy kraju lub regionu, w ktérym zyjg. Osoby te walczg o to, aby zy¢
normalnie i uczestniczy¢ w zwyktym zyciu gospodarczym, spotecznym i kulturalnym.

e Zagrozenie ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - za zagrozone uznaje sie osoby
I rodziny, ktére zyja w ubdstwie wzglednym lub w powaznym niedostatku materialnym

lub wykazujace bardzo niskg intensywnos¢ pracy*.

W wojewddztwie lubuskim w 2018 r. poziom ubdstwa skrajnego wynosit 5,8%, relatywna granica
ubdstwa wynosita 14,4%, a ,ustawowa” granica ubostwa 11,9%. W 2019 r. ulegty obnizeniu wartosci
powyzszych wskaznikéw. Wskaznik granicy ubdstwa skrajnego wynosit 2,9% (spadek o 2,9%),

4 http://www.eapn.org.pl/
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relatywnej granicy ubdstwa — 10,5 (spadek o 3,9%), a ,ustawowej” granicy ubdstwa — 7% (spadek
04,9%).

Tabela 6. Wskaznik zagrozenia ubdstwem w 2018 i 2019 r. w wojewddztwie lubuskim

granicy ubéstwa relatywnej granicy "ustawowej" granicy
Wyszczegémienie Skrajnego ubdstwa ubdstwa

2018 2019 2018 2019 2018 2019
LUBUSKIE 5,8 2,9 144 10,5 11,9 7,0

Zr6afo; BDL GUS

Poréwnujac wskaznik zagrozenia ubdstwem wojewddztwa lubuskiego ze wskaznikiem ogolnopolskim
stwierdza sie, ze w 2018 r. wskazniki dla wojewddztwa byty wyzsze niz dla Polski, co przedstawia
ponizszy wykres.

Wykres 6. WskaZznik zagrozenia ubostwem w 2018 r. w wojewédztwie lubuskim na tle kraju

14,2
10 10,
5 ! _'.
a0

udzial osdh w gospodarstiwach domowych
o wydstkach ponizej:
relatywne]  ustawows|

i mium granicy granicy
egzystenc ubfisbera ubdstwa

Polska
B Wojewidztwo

Zrédio: Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2018 r.

W poréwnaniu z innymi wojewddztwami, wskaznik zagrozenia ubdstwem w 2019 r. w wojewodztwie

lubuskim byt jednym z najnizszych.

Tabela 7. Wskazniki ubostwa w pordwnaniu z innymi wojewddztwami w 2019 r.

el e e e
Dolno$laskie 2,7 8,4 59
Kujawsko-pomorskie 34 11,0 6,8
Lubelskie 6,8 17,5 12,6
Lubuskie 29 10,5 7,0
todzkie 3,3 10,0 75
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Matopolskie 75 20,9 15,0
Mazowieckie 3,7 10,2 6,9
Opolskie 1,3 79 43
Podkarpackie 53 18,6 12,9
Podlaskie 7,0 21,8 15,7
Pomorskie 1,4 6,2 42
Slaskie 2,3 9,1 57
Swietokrzyskie 6,2 19,2 13,4
Warmirisko-mazurskie 6,8 21,0 14,0
Wielkopolskie 52 15,0 11,2
Zachodniopomorskie 2,7 9,9 74

Zréafo; BDL GUS

Niepetnosprawnos¢

W zalezno$ci od definicji i zrodta danych liczbe oséb z niepetnosprawno$ciami w Polsce szacuje sie
na 3 - 4,5 min®. Najczestszg przyczyng niepetnosprawnosci sg uszkodzenia i choroby narzadu ruchu
(53,8%), schorzenia uktadu krazenia (44,2%), uszkodzenia i choroby narzadu wzroku (32,4%),
uszkodzenia i choroby narzadu stuchu (15,2%), schorzenia psychiczne (8,3%) i niepetnosprawno$¢
intelektualna (3,2%). Liczbe o0sdb z niepetnosprawnosciami  w wojewddztwie lubuskim oszacowano
na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011 i wyniosta ona 131 201.
Najwiekszy ich odsetek odnotowano w Gorzowie Wikp. (14,51%) oraz w Zielonej Gérze (13,97%).
Najnizszy odsetek osob niepetnosprawnych zewidencjonowano w powiecie sulecinskim (3%), stubickim
(3,31%) i wschowskim (3,96%).

Tabela 8. Liczba 0s6b niepetnosprawnych w wojewodztwie lubuskim (Narodowy Spis Powszechny Ludnosci

i Mieszkari w 2011r.)
Powiat 2504 “Ligf::;s"'aw"e udziat % w wojewédztwie

Woj. lubuskie 131 201 X

gorzowski 8078 6,16%
kro$niefiski 5934 4,52%
miedzyrzecki 5610 4,28%
nowosolski 12 454 9,49%
stubicki 4338 3,31%
strzelecko-drezdenecki 6 542 4,99%
sulecinski 3937 3,00%
Swiebodzinski 7937 6,05%

5 Wyzwania polityki publicznej wobec 0séb z niepetnosprawno$ciami, Polski Instytut Ekonomiczny, W-wa 2019
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zielonogorski 9097 6,93%
zaganski 11702 8,92%
zarski 13 009 9,92%
wschowski 5193 3,96%
Gorzéw Wielkopolski 19 036 14,51%
Zielona Géra 18 333 13,97%

Zr6ato; BDL GUS

Rehabilitacja spoteczna i zawodowa w podstawowym wymiarze realizowana jest poprzez warsztaty
terapii zajeciowej. W Polsce dziata 700 warsztatow terapii zajeciowej dla 26 tysiecy osob
niepetnosprawnych ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Sg to placowki, ktore
umozliwiajq rehabilitacje w zakresie zdobywania lub przywracania umiejetnoSci niezbednych
do podejmowania zatrudnienia. W wojewoddztwie lubuskim funkcjonuje 19 takich podmiotow.
Rehabilitacja zawodowa realizowana jest przez zaktady pracy chronionej i zaktady aktywnoSci
zawodowej. W | pétroczu 2020 r. zatrudnienie w zaktadach pracy chronionej na terenie wojewodztwa
lubuskiego znalazty 5 134 osoby, z czego ponad 4 270 to osoby z niepetnosprawnosciami. Pracodawcy
zatrudniali gtéwnie osoby niepetnosprawne z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.
W | pétroczu 2020 r. liczba tych pracownikow wyniosta 2 980. Stan zatrudnienia oséb posiadajacych
znaczny stopien niepetnosprawnosci wynosit 615 oséb, natomiast liczba zatrudnionych oséb z lekkim
stopniem niepetnosprawnosci  wyniosta 683. Wsrod ogo6tu  pracownikow niepetnosprawnych,
w zaktadach pracy chronionej zatrudnionych byto 589 os6b chorych psychicznie i niepetnosprawnych
intelektualnie oraz 406 oséb niewidomych. Stosunek pracownikéw niepetnosprawnych do zatrudnienia
ogdtem w zaktadach pracy chronionej wynidst 83,17%. Poréwnujgc stan zatrudnienia w zaktadach pracy
chronionej z Il potroczem 2019 r., gdzie zatrudnienie ogdtem wynosito 5 808 osdb, z czego 4 823
stanowity osoby niepetnosprawne, mozna zauwazy¢ tendencje spadkowe w zatrudnieniu. Dotyczy
to wszystkich grup oséb niepetnosprawnych. Gtownym czynnikiem majacym wptyw na zmniejszenie
liczby zatrudnionych os6b w zaktadach pracy chronionej byta rezygnacja z posiadanego statusu zakfadu
pracy chronionej przez 6 pracodawcow. Na koniec czerwca 2020 r., status zaktadu pracy chronionej
w woj. lubuskim posiadato 39 pracodawcow, w tym 2 spétdzielnie inwalidow. W wojewodztwie lubuskim
funkcjonujg 2 zaktady aktywno$ci zawodowej. W zaktadach aktywno$ci zawodowej w | pdtroczu 2020 .
zatrudnienie otrzymato $rednio 58, z czego 42 osoby byly niepetnosprawne. Celem funkcjonowania
zaktadu aktywno$ci zawodowej jest zatrudnianie oséb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego
stopnia niepetnosprawnosci oraz zaliczanych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, u ktérych

stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng, poprzez prowadzenie rehabilitacji
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zawodowej i spotecznej, przygotowywanie ich do samodzielnego i niezaleznego zycia adekwatnego do

ich mozliwosci psychomotorycznych oraz znalezienie odpowiedniego zatrudnienia poza zaktadem.

Uzaleznienia

Problemy uzaleznien zajmujg szczeg6lne miejsce wsrod probleméw spoteczno-zdrowotnych. Sg jedng
z najbardziej rozpowszechnionych form wykluczenia spotecznego. Ludzie najcze$ciej uzalezniajg sie
od narkotykow, alkoholu, tytoniu, lekow badz popadajg w uzaleznienia behawioralne.

Liczba pacjentow w wojewodztwie lubuskim w 2019 r. leczonych z powodu uzywania substancii
psychoaktywnych w poradniach uzaleznien wynosita 2 344 osoby (w tym 1657 to mezczyzni).
W poradniach antynikotynowych leczyto sie 95 osoéb (w tym 44 mezczyzn), w poradniach terapii
uzaleznien od alkoholu i innych wspotuzaleznien 156 oséb (w tym 130 mezczyzn), a w poradniach
uzaleznien od substancji psychoaktywnych 502 osoby (w tym 381 mezczyzn). W 2019 r. liczba
leczonych w jednostkach lecznictwa ambulatoryjnego wynosita tacznie 2 344 osoby. Na przymusowe
leczenie zostato wystanych 25 pacjentéw. W ponizszej tabeli uwzgledniono charakterystyke leczonych
0s0b z powodu zaburzeri spowodowanych uzywaniem substancji psychoaktywnych w wojewddztwie
lubuskim w 2019 .

Tabela 9. Leczeni z powodu zaburzeri spowodowanych uzywaniem substancji psychoaktywnych w wojewodztwie lubuskim w 2019 r.

wtym: wtym:
Leczeni leczeni ogélem leczeni po raz leczeni po raz pierwszy w zyciu zobo- leczeni
P wwieku lat pierwszy wwieku lat wiazani
Wyszczeg6lnienie wiym: wiym: @5 przy-
: - : 65
ogolem | mez- | 0-18 | 1929 [30-64|. > | ogétem| mei- | 0-18 | 1929 | 3064 |. > . |leczenia | MUSOWP
- i wigcej - i wiecej
czyini czyini
dniach leczeni
\vporadniach leczenia 2344 | 1657 | 200 | 742 |1320| 73 | o2 | 68 | 138 | 320 | 40 | 25 27 2
uzaleznien
w poradniach
9% 44 0 7 87 1 4 18 0 3 a 0 0 0

antynikotynowych
w poradniach terapii
uzaleznienia od alkoholu i 156 130 4 59 91 2 63 56 3 25 33 2 0 0
wspotuzaleznien

w poradniach terapii
uzaleznienia od substancji | 502 381 72 207 218 5 263 199 47 110 103 3 0 0
psychoaktywnych

w jednostkach lecznictwa
ambulatoryjnego dla osob
z zaburzeniami
psychiczznymi, os6b
uzaleznionych od alkoholu
oraz od innych substancji
psychoaktywnych

Zrédfo: Na podstawie sprawozdania MZ-15 za 2019 r.

2344 1657 200 742 1329 73 922 698 138 329 430 25 27 25

Liczba pacjentdbw w wojewddztwie lubuskim w 2019 r. leczonych z powodu zaburzen psychicznych
zwigzanych z alkoholem w poradniach uzaleznien wynosita 1 667 osob. W poradniach terapii
uzaleznien od alkoholu i innych wspotuzaleznien leczyto sie 2 625 osdb. W 2019 r. liczba leczonych

w jednostkach lecznictwa ambulatoryjnego wynosita tacznie 4 737 osob. W ponizszej tabeli
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uwzgledniono charakterystyke leczonych osdb z powodu zaburzehn psychicznych zwigzanych
z alkoholem w wojewddztwie lubuskim w 2019 r. Warto podkresli¢, ze najwiecej pacjentow

uzaleznionych od alkoholu odnotowuije sie w wieku 30 - 64 lat.

Tabela 10. Leczeni z powodu zaburzen psychicznych zwigzanych z alkoholem w wojewodztwie lubuskim w 2019 r.

Leczeni wtym: wtym: zoho-
leczeni ogélem leczeni po raz leczeni po raz pierwszy w zyciu wiazani do
Wyszczegoilnienie wtym: 65 wtym: 65 leczenia
ogolem [ mez- 0-18 19-29 [ 30-64 (. . .| ogélem | mez- 0-18 19-29 | 30-64 |. . . |odwykowe
o 1wigce) - 1wigcee)
CZyZni CZyzZni go

w poradniach leczenia

., 1667 1224 19 265 1295 88 714 529 17 124 549 24
uzaleznien

365

w poradniach terapii
uzaleznienia od alkoholu i 2625 1988 13 181 2221 210 1117 852 1 109 919 78

wspoluzaleznien

60

w poradniach terapii
uzaleznienia od substancji 1 1 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0
psychoaktywnych

w jednostkach lecznictwa
ambulatoryjnego dla 0sob z
zaburzeniami psychicznymi,
0s06b uzaleznionych od
alkoholu oraz od innych
substancji psychoaktywnych

4737 3525 40 483 3872 342 2013 1510 36 247 1612 118

427

Zrédlo: Na podstawie sprawozdania MZ-15 za 2019 r.

W 2019 r. w wojewodztwie funkcjonowato tacznie 39 poradni zwigzanych z leczeniem uzaleznien
od alkoholu i substancji psychoaktywnych, ktére posiadaty podpisany kontrakt z Narodowym
Funduszem Zdrowia (NFZ), a takze 2 poradnie bez kontraktu z NFZ.

Zaburzenia psychiczne sg jedng z przyczyn orzeczeh o stopniu niepetnosprawnosci/orzeczen
0 niepetnosprawnosci, obnizenia dobrostanu jednostki i jej otoczenia, skrdcenia dtugosci zycia, m. in.
poprzez proby samobojcze i zaniedbane choroby wspotistniejace. Zapotrzebowanie na $wiadczenia
zdrowotne i opieki spotecznej oraz gotowo$¢ do podjecia leczenia wzrasta, co przy umozliwieniu
ich uzyskania moze skutkowaC lepszym funkcjonowaniem mieszkanicow wojewodztwa w obrebie
rodzinnym, spotecznym i zawodowym.

W 2019 r. w wojewodztwie lubuskim odnotowano 43 540 pacjentéw leczacych sie z powodu réznych
zaburzen psychicznych. 36 650 oséb podlegato opiece psychiatrycznej, a 9 540 poddano leczeniu
uzaleznien (wszystkich rodzajéow). W ponizszym zestawieniu ujeto tgczng liczbe pacjentdw,
zewidencjonowang w wojewodztwie lubuskiemu w 2019 r., w podziale na rodzaje zaburzen. Najwiekszg
liczbe pacjentow stanowity osoby z zaburzeniami lekowymi (17 697 osob). Pacjentéw uzaleznionych

od alkoholu i innych substancji szkodliwych, ktérzy podijeli leczenie, odnotowano fgcznie 8 730.
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Tabela 11. taczna liczba pacjentdw wedfug rodzaju zaburzeh w wojewodztwie lubuskim w 2019 r.

Rodzaj zaburzenia Liczba pacjentéw
Zaburzenia organiczne 6 961
Uzaleznienia 8730
Schizofrenia 4 065
Psychozy inne niz schizofrenia 575
Zaburzenia nastroju 5840
Zaburzenia lekowe 17 697
Zaburzenia odzywiania 86
Zespoty behawioralne zwigzane z zaburzeniami fizjologicznymi i czynnikami

fizycznymi 322
Zaburzenia osobowo$ci i zachowania dorostych 1062
Zaburzenia identyfikacji ptciowej i preferencii seksualnych 21
Niepetnosprawnos¢ intelektualna 1921
Zaburzenia rozwoju psychologicznego 73
Zaburzenia zachowania i emocji rozpoczynajace sie zwykle w dziecirstwie i

wieku mtodziediczym 169
Zaburzenie psychiczne nieokre$lone inaczej 2994

Zrédo: https://basiw.mz.gov.pl

W Polsce leczonych os6b z zaburzeniami psychiatrycznymi wcigz przybywa. Wojewodztwo na tle
innych wojewddztw, charakteryzuje sie jednak jedng z najnizszych liczebnoSci oséb z zaburzeniami
psychiatrycznymi. W stosunku do liczby mieszkancéw wojewddztwa 4,3% populacji boryka sie z tym

problemem.

Rownie powaznym zagrozeniem, zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy, sg uzaleznienia behawioralne —
od internetu, smartfonu, medidw spotecznosciowych. Z ,Diagnozy uzywania substancii
psychoaktywnych przez mieszkancéw wojewodztwa lubuskiego®, przeprowadzonej w 2015 r.
na zlecenie ROPS-u, wynika, Zze wazng dla mtodych osob czynnoscia, na ktérg poswiecajg swoj wolny
czas, jest uzywanie internetu w celu poszukiwania informacji. Liczba os6b wykorzystujacych internet
rosnie proporcjonalnie do mtodszego wieku respondentéw. Analizujgc sposéb spedzania czasu przez
uczniéw, nalezy podkreslic, iz Srednio okoto 50% ucznidéw codziennie korzystato z internetu, w celu
poszukiwania informacji. Nalezy podkresli¢, iz okoto 90% uczniéw szkét ponadgimnazjalnych korzystato
z internetu. Wskaznik w gimnazjach wynosit 74%, a w szkotach podstawowych nieznacznie spadt
do 62%. Zdecydowana wiekszo$C uczniow zawsze sprawdza czy ma przy sobie smartfon, a az 40%

odczuwa dyskomfort, gdy nie moze skorzysta¢ z telefonu/smartfona. Wynika to z funkcji, ktorg ten
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sprzet petni, a mianowicie dostarcza wielu form rozrywki z wykorzystaniem zasobow internetu
| zapewnia mozliwo$¢ atrakcyjnego spedzania wolnego czasu.

Badania sprzed okresu pandemii koronawirusa na swiecie, notowaty procentowy wzrost zjawiska
naduzywania smartfonéw i internetu. Nikt jednak nie mogt przewidzie¢ sytuacji, jaka rozwineta sie
w potowie 2020 roku. Fundacja Orange publikuje badania, ktore wykazuja, ze potowa uczniéw w trakcie
izolacji spedzata przed komputerem ponad 6 godzin dziennie. To naturalne, Ze ilo$¢ czasu spedzanego
w internecie wzrosta — to tam w czasie izolacji ,przeniosto si¢” nauczanie czy kontakty z réwiesnikami.

Tymczasem zbyt duza konsumpcja nowych technologii niesie ze sobg powazne zagrozenia.

Przemoc w rodzinie

Ofiarg przemocy w rodzinie moze by¢ kazdy — dziecko, osoba z niepetnosprawno$ciami, matzonek,
partner, osoba starsza.

W 2019 r. odnotowano w Polsce 88 032 ofiary przemocy, wsrdd nich znalazto sig 65 195 kobiet, 12 161
dzieci oraz 10 676 mezczyzn. Ogodina liczba 0sob podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie
wyniosta 74 910 osdb, w tym 68 148 to mezczyzni, 6 448 kobiety oraz 314 nieletni. Z danych wynika,
Ze ogolna liczba podejrzanych sprawcow przemocy domowej znajdujacych sie pod wptywem alkoholu
wyniosta 42 583 osoby, w tym odnotowano 40435 mezczyzn, 2 126 kobiet oraz 22 nieletnich.
W ramach interwencji policji 309 dzieci zostato umieszczonych w niezagrazajacym im miejscach (np.
rodzina zastepcza, placowka opiekunicza)’. Dane ogdInopolskie wskazujg ze, liczba 0sdb stosujacych
przemoc w rodzinie dotyczy w wiekszo$ci mezczyzn, to oni gidwnie sg sprawcami przemocy i znajdujg
sie najczesciej pod wptywem alkoholu. W wojewddztwie lubuskim w 2019 r. zewidencjonowano tacznie
6 513 os6b dotknietych przemocg w rodzinie. Wsrod tej grupy udzielono wsparcia w postaci
poradnictwa dla 4 953 osdb. W poréwnaniu z rokiem 2018 liczba osdb dotknietych przemocg w rodzinie

zmniejszyta sie 0 489 osob, tym samym udzielono wsparcia dla 5 116 oséb, czyli mniej o 163.

Tabela 12. Udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknietym przemocq w rodzinie w poszczegéinych powiatach w 2019 r.

Wvszczeablnienie liczba os6b dotknietych | liczba oséb objetych
y 9 przemoca w rodzinie poradnictwem
powiat gorzowski 187 187
m. Gorzéw Wikp. 516 510
powiat kro$niefski 509 504
powiat miedzyrzecki 458 322
powiat nowosolski 319 125
powiat stubicki 167 107

® https://fundacja.orange.pl/blog/wpis/koronawirus-a-uzaleznienie-od-internetu
7 https://statystyka.policja.pl/
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powiat strzelecko-drezdenecki 198 104
powiat sulecinski 45 0
powiat $wiebodzifski 128 10
powiat wschowski 329 145
m. Zielona Géra 1896 1896
powiat zielonogorski 419 167
powiat zaganski 414 264
powiat zarski 928 612
RAZEM: 6513 4 953

Zrédo: Lubuski Urzad Wojewodzki

We wszystkich gminach wojewddztwa dziatajg zespoty interdyscyplinarne, w sktad ktorych wchodzg
przedstawiciele pomocy spotecznej, oS$wiaty, gminnych komisji rozwigzywania probleméow
alkoholowych, ochrony zdrowia, policji oraz kuratorzy sgdowi.

W 2019 r. pomocg zespotow interdyscyplinarnych objete zostaty 2 083 rodziny (5 634 osoby).

Tabela 13. Liczba rodzin i 0sdb w rodzinach objetych pomocg Zespotow Interdyscyplinarnych w poszczegdinych powiatach w 2019 r.

liczba rodzin objetych liczba os6b objetych

Wyszczegdlnienie pomoca Zespotow dziataniami Zespotow
Interdyscyplinarnych Interdyscyplinarnych

powiat gorzowski 104 361

m. Gorzow Wikp. 1 3

powiat kro$nienski 73 237

powiat miedzyrzecki 179 404

powiat nowosolski 291 771

powiat stubicki 110 229

powiat strzelecko-drezdenecki 115 271

powiat sulecinski 23 39

powiat Swiebodzirski 102 306

powiat wschowski 46 83

m. Zielona Géra 440 1341

powiat zielonogérski 215 640

powiat zaganski 188 397

powiat Zarski 196 552

RAZEM: 2083 5634

Zrédto: Lubuski Urzad Wojewddzki
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Interwencja w $rodowisku, wobec rodziny dotknietej przemocg w rodzinie odbywa sie w oparciu
o procedure ,Niebieskiej Karty”. W 2019 r. w Polsce wypetniono 74 313 formularzy ,Niebieskich Kart”
(w tym 61 076 wszczynajacych procedure i 13 237 dotyczacych kolejnych przypadkéw w trakcie
procedury)8. W wojewodztwie lubuskim w 2019 r. policjanci sporzadzili 1772 formularze ,Niebieska

Karta —A”. W poréwnaniu z rokiem poprzednim, liczba wypetnionych formularzy zmniejszyta sie 0 16%
(2109).

Wykres 7. Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart — A”w 2018 2019 r.
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Zrédto: Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wikp.

W 2019 r. w wojewoddztwie lubuskim zanotowano 2 218 osob, co, do ktorych istnieje podejrzenie,
ze s dotkniete przemocg w rodzinie, co stanowi spadek 0 20% w poréwnaniu do 2018 r. (2 776 0s6b).
Zdecydowang wigkszo$¢ sposrod osob pokrzywdzonych przemocy stanowig kobiety — 68% (1 511).
Odsetek ten zwiekszyt sie 0 1 punkt procentowy w ciggu roku. Mezczyzni w grupie pokrzywdzonych
stanowig 12% (265 oséb). Odsetek ten nie zmienit sie w ciggu roku. W wyniku przemocy domowe;j
pokrzywdzonych zostato 442 matoletnich, co stanowi 20% w stosunku do ogdtu pokrzywdzonych —
odsetek ten zmniejszyt sie 0 1 punkt procentowy, w poréwnaniu do 2018 .

8 https://statystyka.policja.pl/
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Wykres 8. Liczba 0s6b, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze byli dotknieci przemocg w rodzinie w 2019 r.

= matoletni = kobiety mezczyzni

Zrédfo: Komenda Wojewédzka Policji w Gorzowie Wikp.

W 2019 r. w wojewodztwie lubuskim zanotowano 1 807 osdb, wobec ktorych istnieje podejrzenie,

Ze stosujg przemoc w rodzinie, co stanowi spadek w stosunku do 2018 r. 0 18%.

Wykres 9. Liczba 0s6b, co do ktdrych istniato podejrzenie, ze byli sprawcami przemocy w rodzinie w 2019 r.
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Zrédlo: Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wikp.

Osrodki interwencji kryzysowej

Na terenie wojewodztwa lubuskiego dziata 7 osrodkow interwencji kryzysowej, ktore zapewniajg
kompleksowg pomoc psychologiczng osobom irodzinom w sytuacji kryzysu. W Gorzowie WIkp.
funkcjonuje réwniez O$rodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie o zasiegu wojewodzkim,

finansowany z budzetu panstwa.
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Tabela 14. Osrodki Interwencji Kryzysowej dziatajace na terenie wojewddztwa lubuskiego w 2019 r.

Nazwa osrodka Liczba miejsc Rodzaj placowki

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Miedzyrzeczu 10 samorzadowa

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Sulecinie 6 samorzadowa

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Gubinie 8 samorzadowa zlecajaca
prowadzenie organizacji
pozarzadowe;

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Gorzowie WIkp. 15 samorzadowa

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Kamieniu Wielkim 2 samorzadowa

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonej Gorze 22 pozarzadowa

Osrodek Interwenciji Kryzysowej w Zarach 0 pozarzadowa

Zrédio: Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wikp.
Pomoc spoteczna

Celem pomocy spofecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

W wojewodztwie lubuskim funkcjonuje 81 osrodkéw pomocy spotecznej (ops), 1 centrum ustug
spotecznych (cus), 12 powiatowych centréw pomocy rodzinie (PCPR).

W 2019 r. faczne zatrudnienie w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
w wojewddztwie lubuskim wyniosto 3 965 oséb, w tym 530 to pracownicy socjalni zatrudnieni
w jednostkach pomocy spotecznej, mniej 0 7 osob w poréwnaniu do 2018 roku. Nalezy zwréci¢ uwage,
ze uprawnienia w zakresie ksztatcenia w zawodzie pracownika socjalnego posiadajg jedynie uczelnie
wyzsze — w wojewodztwie lubuskim - Uniwersytet Zielonogdrski. Niepokojaca jest tendencja spadku
zainteresowania zawodem miodego pokolenia ze wzgledu na niski prestiz spoteczny, niewielkie zarobki,
trudne warunki pracy, czesto z osobami i rodzinami dysfunkcyjnymi.

W 2019 r. w wojewodztwie lubuskim, z pomocy spotecznej w ramach $wiadczen i ustug skorzystaty
28 703 rodziny, tacznie 54 639 osob. W porownaniu z rokiem 2018 nastapit spadek. W 2018 r. bylo to
6% mieszkancow, a w 2019 r. 5,4% mieszkancow.

Do najczestszych przyczyn korzystania z pomocy spotecznej w wojewodztwie lubuskim w 2019 roku
nalezato ubdstwo, bezrobocie, niepetnosprawnos¢ oraz dtugotrwata i ciezka choroba. Z powodu
ubdstwa, z pomocy spotecznej skorzystato w wojewodztwie lubuskim 16 426 rodzin (w tym 30 399
0s6b), z powodu bezrobocia 9401 rodzin (w tym 21839 o0sdb), a z powodu niepetnosprawnosci
wsparcie z pomocy spofecznej otrzymato 13245 rodzin  (wtym 21223  o0sob).
Z kolei z powodu dtugotrwatej i ciezkiej choroby w 2019 r. w wojewodztwie lubuskim pomoc otrzymato

14 218 rodzin (w tym 22 791 osab).
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Nalezy zauwazy¢, ze zmniejsza sie liczba o0sdb korzystajagcych z pomocy spotecznej.
Jak podkreslajg osrodki jest to niewatpliwie spowodowane wejsciem w zycie programu 500+, ktory
sprawit, ze sytuacja materialna wielu wielodzietnych rodzin znacznie sie poprawita i zapewnita srodki
na najpilniejsze potrzeby. Obok osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie
w zakresie polityki spotecznej dziatajq inne instytucje. Nalezg do nich o$rodki wsparcia m.in.
srodowiskowe domy samopomocy, dzienne domy pomocy, kluby samopomocy, schroniska,

ogrzewalnie, jadtodajnie, rodzinne domy pomocy, kluby integracji spotecznej i inne.

Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

Podmiotami realizujgcymi zadania organizatora pieczy zastepczej w powiatach, sg powiatowe centra
pomocy rodzinie, w powiatach grodzkich piecza zastepcza sprawowana jest w przypadku niemoznosci
zapewnienia dzieciom opieki i wychowania przez rodzicéw. W 2019 r. funkcjonowato 76 koordynatoréw
pieczy zastepczej (w 2018 r. byto ich 75). Tendencja co do ilosci zatrudnienia nie wykazuje istotnych
zmian. W 2019 r. zatrudnienie asystentéw rodziny wynosito 128 oséb (w 2018 byto ich 131), co
oznacza, ze liczba pracujgcych asystentow sie zmniejsza. W ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej
funkcjonowaty 33 placéwki opiekuriczo- wychowawcze. W placowkach tych przebywato 521 dzieci.

Wykres 10. Formy pieczy zastepczej
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Tabela 15. Liczba rodzin i dzieci w rodzinach zastepczych w latach 2018-2019

2018 . 2019r.
Lp. Typ rodziny zastepczej
Liczba rodzin Liczba Liczba Liczba dzieci
dzieci rodzin

1. Spokrewniona 862 1096 866 1119
2. Niezawodowa 392 512 370 499
3. Zawodowa 54 181 54 186
4. Zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego 31 114 31 149
5. Zawodowa specjalistyczna 8 28 7 22
6. Rodzinne domy dziecka 1 69 1 82

Razem 1358 2000 1339 2060

Zréadto: MRPiPS-03

Dominujacg przyczyng umieszczania dzieci w pieczy zastepczej rokrocznie jest choroba alkoholowa
rodzicbw oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych. Kolejnymi znaczacymi
przyczynami umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej sa: potsieroctwo, pobyt za granicg
o najmniej jednego rodzica oraz niepetnosprawnos¢ minimum jednego rodzica.

W 2019 r. w wojewddztwie lubuskim, w rodzinach zastepczych przebywato tacznie 2 060 dzieci. 1 119
umieszczonych zostato w rodzinach zastepczych spokrewnionych, 499 w rodzinach zastepczych
niezawodowych, 189 dzieci w rodzinach zastgpczych zawodowych oraz 82 dzieci zostato
umieszczonych w rodzinnych domach dziecka.

W wojewodztwie lubuskim w 2019 r. ustanowiono w drodze postanowienia Sadu Rodzinnego 56 rodzin
adopcyjnych, ktére przysposobity 76 dzieci. W Osrodku Adopcyjnym w Zielonej Gorze
przysposobionych zostato 28 dzieci, w Osrodku Adopcyjnym w Gorzowie WIlkp. - 27 dzieci,

a w Osrodku Adopcyjnym w Zarach 21 dzieci.
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Wykres 11. Liczba rodzin adopcyjnych i liczba dzieci przysposobionych w 2019 r.
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28
Zielonej Gorze Osrodek Adopcyjny w Zielonej
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Zrédio: Lubuski Urzad Wojewédzki w Gorzowie Wikp.

Bezpieczenstwo publiczne

W wojewodztwie lubuskim w 2019 r. stwierdzono tacznie 25 795 przestepstw, ktorych wykrywalnosé
wynosita 72,7%. Policja interweniowata w 2019 r. 112 163 razy. Najwigcej przestepstw odnotowano
w Zielonej Goérze (6 278) oraz w Gorzowie WIlkp. (5050). W miastach tych rowniez najczesciej
interweniowata policja. Najmniejszg liczbe przestepstw odnotowano w powiecie wschowskim (724),

a najmniejszg ilos¢ interwencji wykazano w powiecie sulecinskim (3 099). W ponizszej tabeli ujeto

szczegotowe dane dla poszczegdinych powiatéw dotyczace stanu bezpieczenstwa publicznego.

Tabela 16. Stan bezpieczenstwa publicznego w wojewddztwie lubuskim w roku 2019 w oparciu o liczbe przestepstw,

liczbe interwencji i wykrywalnos$¢

L.p. KMP/KPP przestepstwa wykrywalnosé liczba interwenciji
stwierdzone
[%]
1 KMP Gorzéw Wikp. 5050 69,2 22 640
2 KMP Zielona Goéra 6278 69,3 25830
3 KPP Krosno Odrzanskie 1094 771 5471
4 KPP Miedzyrzecz 1055 75,4 6244
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5 | KPP Nowa SOl 2277 762 8633
6 | KPP Stubice 1365 772 6 626
7 KPP Strzelce Krajenskie 1059 75,9 5001
8§ | KPP Sulecn 864 763 3009
9| KPP Swiebodzin 1150 737 6103
10| KPP Wschowa 724 762 3721
11 | KPP Zagan 2401 694 8067
12 | KPP Zary 2478 727 10728
LACZNIE 25795 727 112163

Zrédio: Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wikp.

Ochrona zdrowia

Z informacji Gtownego Urzedu Statystycznego (GUS) wynika, ze w 2019 r. wzrosty 0 12% wydatki na
ochrone zdrowia. W Polsce wydatki na zdrowie wynosity przecigtnie 63,84 zt na miesigc, na 1 osobe
w gospodarstwie domowym.

W 2019 r. w wojewodztwie lubuskim zatrudnionych byto 4 415 pielegniarek oraz tacznie 2 610 lekarzy.
Odnotowano 551 ratownikébw medycznych, 474 fizjoterapeutdw i 568 potoznych oraz 246 lekarzy
dentystéw. Najmniej byto specjalistow fizjoterapii (22 osoby), psychologéw klinicznych (40 oséb) oraz

psychologdw (151 0sdb).

Ogotem w wojewodztwie lubuskim w 2019 r. zewidencjonowano liczbe 9 077 osdb, stanowigcych
personel medyczny. Najwigkszg liczbe personelu medycznego w podziale na powiaty odnotowano
w szpitalach w Nowej Soli, Zielonej Gérze oraz w Gorzowie WIkp. W powiecie nowosolskim w 2019 r.
personel medyczny stanowity 1 023 osoby (11 ,27%), w Zielonej Gérze 1 954 (21,53%), a w Gorzowie
Wikp. 1 622 osoby (17,87%). W pozostatych powiatach odsetek ten byt zdecydowanie nizszy.

W wojewddztwie lubuskim w 2019 r. odnotowano facznie 23 szpitale (placowki leczenia szpitalnego),

ktére zostaty zaprezentowane ponize;.

Tabela 17. Wykaz szpitali w wojewddztwie lubuskim w 2019 r.

Lp. | Wyszczegdlnienie

1 | Powiatowe Centrum Zdrowia sp. z 0.0. Szpital Powiatowy w Drezdenku

2 | Wielospecijalistyczny Szpital Wojewddzki sp. z 0.0. w Gorzowie Wikp.
NZOZ Zespdt Chirurgii Jednego Dnia ,,EZ" w Gorzowie WIkp.
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Nowy Szpital w Kostrzynie nad Odrag sp. z 0.0.

Szpital Miedzyrzecki sp. z 0.0. w Migdzyrzeczu

Wielospecijalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli

Dolno$lagskie Centrum Chordb Serca Medinet NZOZ Wroctaw, filia w Nowej Soli

4
5
6
7 | Zachodnie Centrum Medyczne w Kro$nie Odrzanskim
8
9

NZOZ Szpital im. Profesora Zbigniewa Religi w Stubicach sp. z 0.0.

10 | Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Sulechdw

11 | Nowy Szpital im.dr n.med.Radzimira Smigielskiego sp. z 0.0. w Skwierzynie
Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej "URO-LASER" Wojciech Zwierzynski i Michat Drozd w
12 | Sulechowie

13 | Nowy Szpital w Swiebodzinie sp. z 0.0.

14 | Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Sulecin

15 | Nowy Szpital w Szprotawie sp. z 0.0.

16 | Nowy Szpital we Wschowie sp. z 0.0.

17 | Szpital Uniwersytecki im.Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gérze sp. z 0.0.

18 | Lubuski Szpital Specjalistyczny Pulmonologiczno Kardiologiczny W Torzymiu Sp. Z 0.0.

19 | Specjalistyczne Centrum Medyczne "Urolog" Bromber, Halifiska Spétka Jawna w Zielonej Gérze

20 | Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych w Zielonej Gérze

21 | ALDEMED Centrum Medyczne sp. z 0.0.
105. Kresowy Szpital Wojskowy Z Przychodnia Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Zarach Filia
22 | Zagan

23 | Szpital na Wyspie sp. z 0.0. w Zarach
Zrédfo: https://www.nfz-zielonagora.pl/

W 2019 r. na terenie wojewddztwa lubuskiego funkcjonowato 573 przychodni lekarskich. Najwiecej
przychodni zlokalizowanych jest na terenie miasta Zielona Gora (108 przychodni) oraz w Gorzowie
Wikp. (82 placowki). Na terenie powiatow najwigcej przychodni znajduje sie w powiecie nowosolskim
(63), a najmniej w powiecie wschowskim (16).

Liczba zgonéw w 2019 r. w wojewddztwie lubuskim wynosita 11 070. Najwyzszy wskaznik liczby
zgondw posiadaty miasta na prawach powiatu (13,29% w Gorzowie WIikp. i 12,88% w Zielonej Gérze),
a takze powiat Zarski (10,08%) z liczbg zgondw 1 116. Najwyzszy wskaznik zgondw ogdtem na 1 000
urodzen zywych odnotowano w powiecie zaganskim (12,11%) oraz w miescie Gorzéw WIikp. (11,89%)
i w powiecie strzelecko-drezdeneckim (11,72%). Wspotczynnik zgondw ogdtem na 1 000 urodzen
zywych dla wojewddztwa lubuskiego w 2019 r. wynosit 10,93%.

Programy profilaktyczne

Profilaktyka to zapobieganie chorobom, ich wczesne wykrywanie oraz takie postepowanie w razie
choroby, ktdre pomoze ztagodzi¢ jej przebieg. Zapobiega¢ chorobom mozna zaréwno poprzez sposéb,
w jaki zyjemy, jak idzieki poddawaniu sie badaniom przesiewowym, ktére pozwolg wykry¢é grozne

schorzenia na wczesnym etapie, aby pozostawaty duze szanse wyleczenia izredukowania ryzyka
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powiktan. Dobrym przyktadem sg tu nowotwory, cho¢ nie tylko, bo tych chordb, ktorych wczesne
wykrycie pozwoli na ograniczenie dalszego rozwoju choroby, jest wiecej: np. cukrzyca,
nadci$nienie, miazdzyca. Ponizej przedstawiono rzadowe programy profilaktyczne realizowane w 2019 i
2020 r.:

e Program profilaktyki depresji poporodowe;j,

o Profilaktyka raka szyjki macicy,

o Profilaktyka raka piersi,

e Program profilaktyki choréb odtytoniowych (w tym POChP — przewlekta obturacyjna choroba ptuc),
e Program badan prenatalnych,

e Program Profilaktyki Raka Ptuca,

o Wiem wiecej o przewlektej obturacyjnej chorobie ptuc (POChP),
e Program Profilaktyki Nowotworow Skéry,

o Profilaktyka nowotwordw gtowy i szyi,

e Program Profilaktyki Choréb Kardiologicznych (KORDIAN),

e Program Profilaktyki Osteoporozy,

o Profilaktyka reumatoidalnego zapalenia stawdw,

e Program Profilaktyki Udaréw,

e Program Profilaktyki Choréb Uktadu Krazenia (CHUK),

e Program Profilaktyki GruZlicy,

e Program Profilaktyki Choréb Odkleszczowych,

e Program Profilaktyki bolow kregostupa?®.

Edukacja i nauka

W 2019 r. w wojewddztwie lubuskim najwigcej mieszkancoéw posiadato wyksztatcenie Srednie - 60,8%
ludno$ci  wojewddztwa. Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe posiadato 26,3% mieszkancow
wojewddztwa, a szkoty policealne oraz Srednie zawodowe ukonczyto 24,4% ludno$ci. Wyksztatceniem
wyzszym dysponowato 19,7% mieszkancow wojewddztwa. Zblizony odsetek ludzi posiadat
wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze (19,5%). Srednie zawodowe wyksztatcenie miato 22% ludnosci
wojewddztwa, a S$rednie ogoinoksztatcace 10,1%. W roku 2019 w lubuskim mieScity sie 294
przedszkola, w ktérych do 1 384 oddziatdw uczeszczato 29 971 dzieci, dostepnych byto 31 771 miejsc.

W 2019 r. funkcjonowato facznie 319 szkdt podstawowych publicznych oraz 41 niepublicznych.

9 https://pacjent.gov.pl/
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W szkotach podstawowych publicznych znajdowato sie 30 oddziatdw integracyjnych, a w niepublicznych
tylko 1 oddziat (w Zielonej Gorze). Szkota specjalna przysposabiajaca do pracy jest trzyletnig szkotg
ponadpodstawowqg przeznaczong dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym, znacznym oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi. W regionie gorzowskim
funkcjonujg 4 uczelnie wyzsze, a w regionie zielonogorskim 2. tacznie w 2019 r. funkcjonowaty
4 uczelnie niepubliczne oraz 2 uczelnie publiczne (Uniwersytet Zielonogérski oraz Akademia im. Jakuba

z Paradyza w Gorzowie WIkp.).

Kultura i sport

Wojewddztwo lubuskie charakteryzuje sie bogatg ofertq kulturalng i sportowg. Oferuje swoim
mieszkancom szereg dziatan kulturalno-sportowych, inwestuje w infrastrukture sportowg (gtéwnie
wykorzystujac $rodki unijne), dgzy do podniesienia poziomu kultury wsréd Lubuszan. W zakresie
posiadanej infrastruktury bibliotecznej w 2019 r. w wojewodztwie Ilubuskim funkcjonowato
252 publicznych bibliotek oraz 79 punktéw bibliotecznych. Centra, domy kultury, o$rodki kultury
stanowig wazny punkt rozwoju kultury w konkretnym Srodowisku. W wojewddztwie lubuskim w 2019 r.

dziataty tacznie 84 osrodki kultury, 13 kin, 2 teatry dramatyczne, 20 muzeéw i 2 filharmonie.

Bezdomnosé

Bezdomno$¢ jest jedng z najskrajniejszych form wykluczenia spotecznego. Koreluje ze skrajnym
ubdstwem, bezrobociem, niskg intensywnoscig pracy, zatrudnieniem w szarej strefie, utratg zdrowia
i zagrozeniem Zzycia, problemami zdrowia psychicznego, niemozliwo$cig funkcjonowania w rodzinie
i spoteczenstwie. Na przestrzeni ostatnich lat obserwujemy systematyczny spadek liczby o0sdb
w kryzysie bezdomnosci. Podczas Ogdlnopolskiego badania liczby 0sob bezdomnych, ktére odbyto sie
z 13 na 14 lutego 2019 r. zdiagnozowano 30 330 os6b bezdomnych, z czego 83,6% stanowili
mezczyzni (25 369 osdb), natomiast 16,4% kobiety (4 961 osdb). W poréwnaniu z rokiem 2017 liczba
0s6b bezdomnych zmniejszyta sie o ponad 9%, gdyz w 2017 r. zdiagnozowano o 3 078 oséb mniej.
Z kolei 6 007 osob bezdomnych (19,8%) zdiagnozowano poza instytucjami — w przestrzeni publicznej
i miejscach niemieszkalnych. Okolicznosci, ktére osoby bezdomne wskazywaty jako gtdwng przyczyne
swojej sytuaciji zyciowej to:

e konflikt rodzinny - najczestsze zrddto kryzysu bezdomnosci przez osoby badane - 32,2%,

e uzaleznienie — niespetna 28%,

e cksmisja, wymeldowanie — 26,3%,

e rozpad zwigzku — 18,4%.
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Wsrdd ogdlnej liczby placowek udzielajacych schronienia, finansowanych ze srodkéw publicznych,
taczna liczba noclegowni, schronisk dla osdb bezdomnych, schronisk dla 0séb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi i ogrzewalni to 412 jednostek, ktore dysponowaty 15132 miejscami. W tej grupie
wiekszosc¢, bo 286 placowek, prowadzonych jest przez podmioty niepubliczne na zlecenie samorzadow
gminnych i powiatowych, ktore przewidujg w nich miejsca dla 11632 osob. W Polsce nadal
w stosunkowo niewielkim zakresie wsparcie 0s6b w kryzysie bezdomnosci zwigzane jest z efektywng
pomocg mieszkaniowa. Nieefektywna pomoc dotyczy zaréwno niedostatecznego dostepu do mieszkan
komunalnych oraz z rynku prywatnego, jak réwniez do ustug mieszkaniowych dedykowanych osobom
bezdomnym. Wsrod barier w dostepie 0séb bezdomnych do programéw mieszkaniowych, respondenci
wskazali brak ofert mieszkaniowych, niskie dochody lub ich brak oraz wystepowanie probleméw po
stronie samych 0sdb bezdomnych np. ich niska gotowos¢ mentalna do zmiany swojego zycia.
Wedtug Ogdlnopolskiego badania liczby osob bezdomnych w 2019 r., w wojewodztwie lubuskim
zdiagnozowano 812 oséb bezdomnych. Z danych za 2018 rok wynika, ze:

e pomoc w formie wsparcia w mieszkaniu chronionym przyznano 24 osobom,

e gminy lub powiaty optacity pobyt w placéwkach noclegowych 399 osobom,

¢ indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci objeto 166 0sdb,

e kontraktem socjalnym objeto 239 osdb,

e 116 0sdb usamodzielnito sie,

o 110 0s6b podjeto zatrudnienie, w tym zatrudnienie wspierane,

e 14 osobom przekazano lokalne socjalne, 2 osobom lokale komunalne i 4 osobom inne lokale.

W wojewodztwie lubuskim funkcjonuje tacznie 71 osrodkéw wsparcia dla oséb bezdomnych,
prowadzonych zaréwno przez gminy, jak rowniez przez organizacje pozarzadowe, w tym:
1) o$rodki wsparcia doraznego:
e jadtodajnie - 22,
e punkty wydawania paczek zywnosciowych -9,
e punkty wydawania odziezy — 22,
o tlaznie-1.
2) placowki zapewniajace nocleg i ogrzewanie:
e schroniska dla os6b bezdomnych - 6,
e noclegownie — 8,

e ogrzewalnie - 3.
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Jednoczesnie 41 podmiotow (18 oS$rodkdéw pomocy spotecznej i 23 organizacji pozarzadowych)
prowadzi dorazng pomoc wedtug mozliwosci i potrzeb — positki, poradnictwo, opieka medyczna, ustugi
kapielowe, paczki zywnosciowe).

Sektor ekonomii spotecznej (ES)

Ekonomia spoteczna to sfera aktywnosci mieszkancow, ktéra poprzez dziatalno$¢ ekonomiczng
I dziatalno$¢ pozytku publicznego stuzy integracji spotecznej i zawodowej o0sob podatnych
na wykluczenie spoteczne (m.in. bezrobotnych, bezdomnych, osob z niepetnosprawnoscia, 0sob
z uzaleznieniami, samotnych rodzicéw, senioréw, miodziez). Sprzyja tworzeniu miejsc pracy,
$wiadczeniu ustug uzytecznosci publicznej i rozwojowi lokalnemu. W wojewddztwie lubuskim istnieje
sprawnie dziatajacy sektor ekonomii spotecznej. W 2020 roku tworzyta go sie¢ podmiotow o charakterze
reintegracyjnym (44 podmioty) oraz 85 przedsiebiorstw spotecznych. Wsrod podmiotéw o charakterze

reintegracyjnym wymieniano:

e 19 warsztatdw terapii zajeciowej (WTZ),
e 18 centrow integracji spotecznej (CIS),
e 5 klubdw integraciji spotecznej (KIS),

o 2 zaktady aktywno$ci zawodowej (ZAZ).

W latach 2016 - 2020 nastapit intensywny wzrost liczby przedsiebiorstw spotecznych w wojewddztwie
lubuskim. Jest to wynik mozliwosci wykorzystywania Srodkdw z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
przeznaczonych na dziatalnos¢ dwoch Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES). W koricu
grudnia 2020 r. na liscie przedsiebiorstw spotecznych, ktorych status zostat zweryfikowany przez OWES
znajdowato sie 85 podmiotéw. Skutecznie realizowane sg rowniez wskazniki dotyczace tworzenia
miejsc pracy w przedsigbiorstwach spotecznych. Stabym punktem sektora jest jednak trwato$¢ tych
podmiotdw, a tym samym niestabilnos¢ oferowanego w nich zatrudnienia. W zwigzku z tym duze

wyzwanie stanowi utrzymanie podmiotéw na rynku, ich dalszy rozwoj oraz sieciowanie ich inicjatyw.
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Podsumowanie wynikajgce z diagnozy spoteczne;

1. Zmiany demograficzne potwierdzajg proces starzenia sie spoteczenstwa w wojewodztwie lubuskim.
Wspotczynnik obcigzenia demograficznego w ostatnich 10 latach wzrést o 10,1 punktow
procentowych. Wzrost liczby osob starszych, ujemny przyrost naturalny oraz wzrastajgce saldo
migracji stanowig niekorzystne zmiany w strukturze ludnosci wojewodztwa.

2. Stopa bezrobocia w wojewddztwie lubuskim w 2019 r. wynosita 4,9% i stanowita jedng z nizszych
w kraju. W poréwnaniu z innymi wojewodztwami lubuskie uplasowato sie na 6smej pozycji pod
wzgledem najnizszego poziomu bezrobocia. Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubuskim
ulega systematycznemu polepszaniu, co Swiadczy o rozwoju gospodarczym regionu oraz dobrym
I Swiadomym wykorzystywaniu potencjatu przyrodniczego, turystycznego i gospodarczego
wojewodztwa.

3. W 2019 r. wskaznik zagrozenia ubostwem w wojewddztwie lubuskim — w poréwnaniu z innymi
wojewddztwami - byt jednym z najnizszych i wyniést 2,9.

4. Lubuskie na tle pozostatych wojewodztw charakteryzuje sie najwyzszym wskaznikiem liczby oséb

posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy na 10 tys. mieszkancow.
W dalszym ciggu widoczna jest potrzeba dostosowywania infrastruktury spotecznej, komunikacyjnej
I budynkdw administracji publicznej do potrzeb osob niepetnosprawnych.
Wojewddztwo lubuskie na tle innych wojewddztw, charakteryzuije sie jedng z najnizszych liczebnosci
0s0b z zaburzeniami psychicznymi, niemniej wskaznik ten ujawnia wyrazny problem spoteczny,
w szczegolnosci  dotyczacy dzieci i mtodziezy. Infrastruktura w zakresie rozwigzywania problemu
uzaleznien i Swiadczen pomocy jest w wojewddztwie dobrze rozwinigta, jednak zauwazalny jest brak
specjalistow tj. psychiatréw dzieciecych i psychologdw. Ponadto duzym problemem jest wzrost
uzaleznien wérdd dzieci i mtodziezy od nowoczesnych technologii.

6. Mimo, iz w wojewddztwie lubuskim w 2019 r. spadta liczba os6b dotknietych przemocg w rodzinie,
to nadal jest to problem spoteczny, wymagajacy ciggtego monitorowania.

7. Infrastruktura pomocy spotecznej dziatajgca na rzecz mieszkancéw wojewddztwa lubuskiego jest
dobrze rozwinigta, cho¢ w kontekscie starzejacego sie spoteczeristwa wydaje sie niewystarczajaca.
Zmiany demograficzne powodujg, ze rodziny os6b starszych, wymagajg wiekszego wsparcia
w sprawowaniu catodobowej opieki. Opracowanie systemu ustug spotecznych dostosowanych
do indywidualnych potrzeb, dostepnych w srodowisku lokalnym i miejscu zamieszkania, stanowi
kluczowe zadanie w kontekscie realizacji polityki senioralnej. Konieczne jest rowniez systematyczne
podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci obecnie zatrudnionej kadry oraz tworzenie warunkow

zachecajgcych do podejmowania studiow na kierunkach pomocowych.
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8. Problemem jest niewydolnos¢ opiekuriczo-wychowawcza rodzicow, ktora powoduje, ze dzieci

10.

1.

12.

13.

umieszczane sg poza rodzing biologiczng, zarébwno w rodzinnej pieczy zastepczej,
jak i instytucjonalnej. Wyzwaniem dla polityki spotecznej jest wiec deinstytucjonalizacja pieczy

zastepczej i rozwoj rodzinnych form opieki.

. Przewiduje sie systematyczne zwielokrotnienie wydatkéw na ochrone zdrowia z uwagi na rozwdj

rynku farmakologicznego, ze wzgledu na wzrost starzejgcego sie spoteczenstwa, jak roéwniez
na pogarszajace sie zdrowie mieszkancow z powodu ztego stanu Srodowiska i nizszej jakosci zycia.
Aktywno$¢ policji w zakresie podejmowanych dziatan profilaktycznych, powoduje, iz lubuskie
spofeczenstwo moze czuc sie bezpiecznie.

Wojewddztwo lubuskie cechuje sie dobrze rozwinietg infrastrukturg kulturalng i sportowa.
Najwigkszy problem stanowi ograniczona dostepno$¢ do korzystania z débr kultury na terenach
wiejskich.

Rozwigzania systemowe w problemie bezdomnosci nie sg skuteczne. Stabo rozwinigta sie¢ ustug
spotecznych i programdw nakierowanych na wyjécie z bezdomnos$ci wskazuje na potrzebe ujecia tej

grupy spotecznej jako adresata pomocy.

Narzedzia ekonomii spotecznej sg jednymi z podstawowych do rozwigzywania problemdw
spotecznych wystepujacych w spotecznosciach lokalnych. Ich og6lng zasadg jest szybkosé
dostosowania ustug i produktéw do potrzeb mieszkancdw, dajg tez mozliwo$¢ realizacji wymogow
procesu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych. Aby dziatania te byly efektywne konieczne jest
jednak rozwijanie wspdtpracy miedzysektorowej miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
(JST), podmiotami ekonomii spotecznej i podmiotami komercyjnymi. Podmioty ekonomii spotecznej
sq skutecznym wykonawcg zadan na rzecz mieszkancow, dlatego w najblizszym czasie nalezy
wspiera¢ wspotprace pomiedzy nimi a JST w celu zwigkszenia efektywno$ci wspdinej realizacji

zadan publicznych.

Whioski z przygotowanej diagnozy nt. stanu polityki spotecznej w wojewodztwie lubuskim stanowig

priorytetowe wyzwania samorzadu lokalnego do podjecia odpowiednich dziatan w kierunku poprawy

funkcjonowania obszardw kluczowych oraz minimalizowania zdiagnozowanych deficytow i zjawiska

wykluczenia spotecznego na obszarze wojewodziwa lubuskiego. Zachowujg tym samym sp6jnosc¢

z dokumentami strategicznymi na szczeblu krajowym w konteksScie poprawy sytuacji spotecznej

mieszkancow Polski.
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IV. Gtéwne problemy spoteczne regionu i adresaci pomocy

Na podstawie przedstawionych materiatow diagnostycznych zostaty wyodrebnione gtéwne problemy
polityki spotecznej wojewddztwa lubuskiego. Rowniez czionkowie Zespotu Roboczego wskazali
podstawowych adresatow grup spotecznych, ktére majg by¢ podmiotami polityki.
4.1. Starzenie sie populacji — Seniorzy:

- wzrost ludnosci w wieku poprodukcyjnym,

- niski poziom ustug srodowiskowych,

- staby dostep do ochrony zdrowia,

- ograniczona infrastruktura dla senioréw, zwtaszcza na obszarach wiejskich,

- brak edukacji zdrowotnej,

- wzrost liczby 0s6b umieszczanych w domach pomocy spotecznej,

- niskie Swiadczenia rentowo-emerytaine,

- izolacja i samotnos¢ os6b starszych zwigkszone w dobie pandemi,

- brak wsparcia ze strony rodziny (migracje zagraniczne).
4.2. Problemy psychospoteczne - Dzieci i Mtodziez:

- uzaleznienia, w tym behawioralne,

- przemoc w rodzinie,

- brak programéw innowacyjnych i alternatywnych pozaszkolnych,

- brak oferty edukacyjnej dla mtodziezy zgodnej z potrzebami rynku pracy,

- migracje mtodych ludzi,

- brak funkcjonujacych w wystarczajacym zakresie telefondw zaufania, brak psychologéw

w szkotach.

4.3. Problemy z wykonywaniem funkcji opiekuriczo-wychowawczej - Rodina:
- przemoc w rodzinie, uzaleznienia,
- dziedziczenie ubostwa,
- niska dostepno$¢ do mieszkan socjalnych i komunalnych,
- brak edukacji zdrowotnej,
- brak psychologdw w szkotach,
- wzrost liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej z powodu niewydolnosci opiekunczo-
wychowawczej rodzicow.
4.4. Niepetnosprawnos$¢ jako problem w wymiarze indywidualnym i spotecznym - Osoby
z niepetnosprawnosciami, w tym z zaburzeniami psychicznymi:

- niskie $wiadczenia rentowo-emerytalne oraz z pomocy spotecznej,
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- ubostwo (wysokie koszty lekdw, leczenia i rehabilitacii),

- niewystarczajgca infrastruktura zdrowotna i rehabilitacyjna,

- rosnaca liczba 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

- staba dostepnos¢ do specjalistycznej ochrony zdrowia,

- niski i ubogi poziom $wiadczonych ustug $rodowiskowych (brak réznorodnosci oferty pomocy
Srodowiskowe),

- stres, kryzysy egzystencjalne,

- brak infrastruktury pozaszpitalnej dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

- niewystarczajgca liczba specjalistow, zwtaszcza psychiatréw dzieciecych,

- izolacja i samotno$¢ 0sob z niepetnosprawnosciami, zwtaszcza na terenach wiejskich
(zwigkszone w dobie pandemii),

- bariery architektoniczne, komunikacyjne,

- dyskryminacja 0sdb z niepetnosprawno$ciami w sferze swiadomosci spotecznej,

- niska aktywnos¢ zawodowa tej grupy oséb,

- niepokojgca liczba samobdjstw lub préb samobojczych, zwlaszcza wsrod dzieci | mtodziezy.

4.5. Osoby w kryzysie bezdomnosci:

- brak rozwigzan systemowych w zakresie Swiadczonych ustug i infrastruktury,

- wystepowanie probleméw sprzezonych u 0séb bezdomnych (alkoholizm, narkomania,
bezrobocie, depresje),

- odrzucenie i izolacja spoteczna zwtaszcza w dobie pandemii,

- brak mieszkan socjalnych,

- nieskuteczne programy wychodzenia z bezdomno$ci, zwtaszcza 0s6b opuszczajacych zaktady

karne czy placowki opiekunczo-wychowawcze.
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V. Prognozowanie zmian do 2030 roku.

W perspektywie do 2030 roku Strategia Polityki Spotecznej powinna wraz z innymi regionalnymi

dokumentami strategicznymi:

- poprawi¢ jakos¢ zycia mieszkancow wojewddztwa,

- podejmowac dziatania zapobiegajace marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu jakiejkolwiek grupy
spotecznej,

- rozwija¢ ustugi spoteczne przystosowane do indywidualnych potrzeb oséb starszych,
niepetnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi oraz oséb bezdomnych,

- przeciwdziata¢ wszelkim uzaleznieniom,

- wspottworzy¢ ramy do deinstytucjonalizacji na rzecz opieki Srodowiskowe;j,

- niwelowac skutki wystepowania przemocy w rodzinie,

- minimalizowa¢ negatywne skutki niekorzystnych zjawisk spotecznych,
- rozwija¢ sektor ekonomii spotecznej, z uwzglednieniem zmian w zakresie ustug spotecznych
(deinstytucjonalizacja).
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VI. Analiza Swot

Mocne sfrony Stabe strony

Korzystne pofozenie geograficzne w Europie
Srodkowe;j przy granicy polsko-niemieckiej

Niekorzystna struktura demograficzna — rosnacy
odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym, starzenie
sie populacji

Istniejace wojewddzkie programy w zakresie
polityki spotecznej

Zmniejszenie liczby osob w wieku produkcyjnym

Liczne programy rzadowe i unijne w zakresie
wsparcia i integracji spoteczne;j

Niski poziom ustug Srodowiskowych dla seniorow,
0s0b z niepetnosprawnosciami, w tym z
zaburzeniami psychicznymi, zwtaszcza w
gminach wiejskich

Dziatalno$¢ i rozwoj organizaciji pozarzadowych
w roznych obszarach polityki spotecznej-
wspierajacy i uzupetniajacy administracje
publiczng w wypetnianiu jej ustawowych zadan

Niewystarczajacy dostep do ochrony zdrowia,
a tym samym zwigkszajaca sie liczba zgonow
z powodu chordb cywilizacyjnych

Prowadzenie kampanii spotecznych promujacych
zdrowy styl zycia, przeciwdziatajacych
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

Niekorzystna sytuacja materialna senioréw, oséb
Z niepetnosprawnosciami (wysokie koszty zakupu
lekdw, leczenia, rehabilitacji)

Lubuska Strategia Ochrony Zdrowia

Trudna sytuacja finansowa rodzin, zwfaszcza
wielodzietnych, samotnie wychowujgcych dzieci

Dynamicznie rozwijajacy sie sektor ekonomii
spotecznej

Brak ofert pracy dla os6b z
niepetnosprawno$ciami (wysoki odsetek
bezrobotnych)

Zasoby kadry wyspecjalizowanej w Swiadczeniu
pomocy spotecznej oraz kadry dydaktyczno-
naukowej osrodkdw akademickich

Wysoki odsetek 0s6b z niepetnosprawnosciami,
w tym z zaburzeniami psychicznymi w
wojewodztwie

Funkcjonowanie lokalnych interdyscyplinarnych
zespotdw ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

Niewystarczajacy dostep do specjalistycznej
kadry medyczne;

Uregulowania krajowe i unijne w zakresie
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
i ubdstwu

Brak zaangazowania gmin w tworzeniu osrodkow
wsparcia dla senioréw (brak lideréw)

Funkcjonowanie PRFON- jako gtownego Zrodta
finansowania zadan z obszaru
niepetnosprawno$ci

NiewydoIno$¢ opiekuiczo-wychowawcza
zwlaszcza rodzin wielodzietnych i niepetnych

Istniejaca baza sportowa, edukacyjna i kulturalna

Brak systemowych rozwigzan w zakresie walki
z bezdomnoscia.

Funkcjonujace w regionie systemy wsparcia
miodziezy stypendiami naukowymi i sportowymi

Tolerancja spoteczna wobec zachowan
ryzykownych

Prawne podstawy tworzenia programéw opieki
nad dzieckiem i rodzing na poziomie gminy,
powiatu oraz tworzenia zastepczych form opieki

tatwy dostep dzieci i mtodziezy do $rodkéw
psychotropowych i dopalaczy

Relatywnie wysoki poziom bezpieczeristwa
publicznego w wigkszosci powiatow

Niewystarczajgca liczba rodzin zastepczych

Uporzadkowany system pomocy spotecznej w
gminach, powiatach i wojewddztwie

Brak wsparcia dzieci i mtodziezy przez pedagoga,
psychologa w szkole, brak komunikacji i wsparcia
w najblizszym otoczeniu
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Wysoki poziom tolerancji Lubuszan wobec
cudzoziemcow

Szanse
Cztonkostwo w Unii Europejskiej — korzysci
ptyngce z mozliwo$ci finansowania réznych
programow i projektow zapobiegajacych
wykluczeniu spotecznemu i ubostwu

Znaczna grupa mtodziezy NEET — nieuczacej sie,
niepracujacej, nieszkolgcej sie
Zagrozenia

Ograniczenia finansowe w zakresie udzielania
wsparcia podmiotom |ll sektora, realizujgcym
zadania w obszarze polityki spoteczne;

Podejmowanie wspolnych inicjatyw przez
administracje publiczng w zakresie rozwigzywania
probleméw spotecznych

Uwarunkowania polityczne zmierzajace do
ograniczania zadan natozonych na samorzady
i Srodkéw na ich finansowanie

Wspotpraca instytucji publicznych z podmiotami lll
sektora — dalsze wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego

Nierébwnos¢ w dostepie do ofert edukacyjnych,
sportowych i kulturalnych mieszkancow z terenow
wiejskich

Tworzenie lokalnych systemdw wsparcia rodziny i
promujacych pozytywne wzorce funkcjonowania
rodzin

Skutki zdrowotne i spoteczne dla mieszkancow
wojewddztwa
W Zwigzku z panujgca pandemig,

Wzrost znaczenia zdrowotnych programéw
profilaktycznych w $wiadomosci spotecznej

Wzrost 0séb w wieku poprodukcyjnym

Zwiekszenie naktadéw finansowych na
profilaktyke i dziatania prozdrowotne

Zmieniajgce sie ustawodawstwo w zakresie
polityki spotecznej i ochrony zdrowia (brak
stabilnosci prawnej)

Promowanie deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych

Mate perspektywy na poprawe sytuacji w ochronie
zdrowia

Wieloletnie umowy na wsparcie zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych

Niewystarczajacy poziom realizacji i rozliczania
zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe. Krétkoterminowe formy wsparcia
dziatan organizacji pozarzadowych

Pojawienie sie tzw. ,straconego pokolenia COVID
-19"
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VII. Misja i Cele Strategii

Opracowanie Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2021 — 2030 byto
procesem wieloetapowym, opartym na kilku filarach. Podstawg sformutowanych tutaj celéw i zadan byta
analiza dokumentow zrodtowych i diagnoza spoteczna oraz wyniki prac Zespotu Roboczego ds.
opracowania projektu Strategii. Istotnym punktem odniesienia byta réwniez Strategia Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego 2030, w ktérej zarysowano wizje regionu jako spotecznosci wielokulturowej
I otwartej, zapewniajacej ,wszystkim mieszkancom dostepnoS$¢ i wysokg jakoS¢ ustug publicznych,
w tym ochrony zdrowia, edukacji, kultury i sportu z licznymi programami dla dzieci, mtodziezy, seniorow
i innych Srodowisk”.

Uwzgledniajac wymienione przestanki, a takze biorgc pod uwage aktualne i przewidywane potrzeby
spoteczne, a przede wszystkim zadania jakie powinny by¢ zrealizowane, by osiagna¢ zaktadane cele,
ustalono misje Strategii.

Misja Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego

jest zapewnienie mieszkanicom dostepu do wysokiej jakosci ustug publicznych, dopasowanych

do zmieniajacych sie potrzeb, a takze rozwdj skutecznych, zindywidualizowanych form wsparcia

dla osdb o specjalnych potrzebach, takich jak seniorzy, osoby niepetnosprawne, zalezne, ubogie

oraz dzieci i mlodziez.

Strategia dokumentuje zobowigzania instytucji publicznych wobec oséb i $rodowisk najbardzie]
narazonych na negatywny wptyw réznorodnych czynnikow. To wiasnie ich potrzeby strategia uznaje

za kluczowy aspekt polityki spoteczne;.
Cele strategiczne i ich uzasadnienie:

|. Poprawa jakosci zycia seniorow - obserwowane zmiany demograficzne wskazuja,
ze sytuacja ludnos$ciowa wojewddztwa lubuskiego jest trudna i w najblizszej perspektywie
nie nalezy oczekiwa¢ znaczacych zmian gwarantujgcych jego stabilny rozwdj demograficzny.
Starzenie sie zostato uznane za najwazniejszy problem spoteczny regionu. Niezbedne jest
zapewnienie godnego zycia seniorom i przygotowanie wsparcia dla kolejnych generacji starzejacych
sie Lubuszan poprzez opracowanie systemu zindywidualizowanych i wysokiej jakosci ustug
spotecznych, dostepnych w $rodowiskach lokalnych i miejscu zamieszkania (realizacja zadan
w obszarze deinstytucjonalizacji ustug uzyteczno$ci publicznej).

[l. Doskonalenie systemu wsparcia dzieci i mtodziezy — problemy spoteczne dotykajace dzieci

I miodziez takie jak uzaleznienia, przemoc w rodzinie, przemoc rowiesnicza, niewydolnos¢
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VI.

opiekunczo-wychowawcza rodzicdw, stres, depresyjnos¢, biernos¢ spoteczna wymagajg rozwijania
wsparcia systemowego zwiekszajacego integracije spoteczng i wspomagajacego tworzenie
warunkéw do prawidlowego rozwoju intelektualnego, psychicznego i fizycznego najmtodszych
Lubuszan. Jego zadaniem jest wspieranie wychodzenia z kryzysu (dziatania opiekunczo-
wychowawcze, specjalistyczne, korekcyjne, socjalne) ale rdwniez — zgodnie z zasadami procesu
deinstytucjonalizacji ustug — rozwdj dziatan o charakterze profilaktycznym, wychowawczym
I edukacyjnym.

Aktywna polityka prorodzinna — dysfunkcje i kryzysy rodziny sg warunkowane nietrwato$cig
wiezow  rodzinnych, niezdolnoScig  poszczegoinych jej czlonkdbw do  samodzielnego
I konstruktywnego rozwigzywania problemdw zyciowych oraz niskim poziomem integracji spotecznej
w Srodowiskach lokalnych. Przyjete tu strategiczne podejscie do rozwigzywania probleméw rodziny
wymaga objecia wsparciem wszystkich rodzin lubuskich bez wzgledu na ich podatno$¢ na
zagrozenie wykluczeniem. Wiasciwa polityka prorodzinna ma za zadanie zapewniC wsparcie
realizacji przypisanych im funkcji.

Poprawa jakosci zycia 0osob z niepetnosprawnosciami, w tym z zaburzeniami psychicznymi -
region lubuski zamieszkuje stosunkowo wysoka liczba 0séb z niepetnosprawnosciami. Wyzwaniem
dla polityki spotecznej jest systematyczny rozwdj kierowanych do nich ustug opiekuriczych,
specjalistycznych i innych form pomocy, jak mieszkania chronione, wspomagane
i treningowe. Pozadanym efektem pomocy jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej 0séb
z niepetnosprawno$ciami i dbatos¢ o ich zdrowie psychiczne z zastosowaniem przejscia od opieki
instytucjonalnej do ustug $wiadczonych w spotecznosciach lokalnych. Za szczeg6lng kategorie
odbiorcow tych ustug uznano dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscig oraz ich opiekundw.

Rozwo6j systemu wsparcia osob zaleznych, w tym bezdomnych, opuszczajacych zaklady
karne lub innych bedacych w kryzysie — bezdomnos$¢ jest najbardziej dotkliwg i najbardziej
ztozong formg alienacji.  Tworzenie warunkéw do niwelowania badz tagodzenia problemu
bezdomno$ci jest jednym z zadan podejmowanych w ramach przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu i ubostwu. Celem polityki spotecznej w tym wymiarze jest rozwdj wsparcia
z zakresu spotecznej polityki mieszkaniowej i integracji spoteczno-zawodowe;.

Doskonalenie zawodowe kadr pomocy i integracji spotecznej - to cel wynikajacy
z ustawowego zadania natozonego na samorzad wojewodztwa (art.21 pkt 2 z ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej - Dz. U. z 2020 r., poz.1876 ze zm.). Uzyskanie
wysokiego standardu i jako$ci ustug $wiadczonych w systemie pomocy i integracji spoteczne;

wymaga dobrej, wyksztatconej kadry pracownikdw.
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VIl. Wzmocnienie ekonomii spotecznej jako czynnika aktywizacji mieszkancéow oraz

zrownowazonego rozwoju spofecznosci lokalnych - rozw6j ekonomii spoteczne;
jest jednym z narzedzi aktywizacji zawodowej os6b oddalonych od rynku pracy. Jest tez
instrumentem promowania i rozwijania aktywnosci obywatelskiej. Wykorzystanie narzedzi ekonomii
spofecznej do wyprowadzania mieszkancow z kryzysu bierno$ci spoteczno-zawodowej zagwarantuje
rozwijanie inicjatyw lokalnych i ustug uzytecznosci publicznej, w tym przede wszystkim ustug

spofecznych swiadczonych w miejscu zamieszkania.
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VIIl. Cele strategiczne, kierunki dziatan, dziatania, zadania i realizatorzy

Cel strategiczny |. Poprawa jakosci zycia senioréw
Kierunek Rozwdj warunkow sprzyjajacych aktywnemu i petnemu uczestnictwu senioréw w zyciu
dziatania I.1. spotecznym oraz promowanie pozytywnego wizerunku seniorow

Dziatanie

Zadania

Realizatorzy

Zapewnienie seniorom
aktywnego i réznorodnego
funkcjonowania

w Srodowiskach lokalnych

1. Tworzenie infrastruktury spotecznej
i zdrowotnej dla senioréw (kluby seniora,
dzienne domy pobytu, sale
rehabilitacyjne, wypozyczalnie sprzetu).

2. Wydawanie Lubuskiej Karty Seniora.

3. Finansowanie organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz
seniorow.

4. Zwiekszenie dostepnosci do ustug

sportowych, edukacyjnych i kulturalnych
na terenach wiejskich.

5. Organizacja konkursow dla seniorow,
Lubuskich Tygodni Seniora.

6. Wigczanie senioréw w promocje
regionalnej polityki senioralnej dzieki
dziatalno$ci Lubuskiej Spotecznej Rady
Seniorow, Lubuskiego Sejmiku Seniordw.

7. Promowanie pozytywnego wizerunku
I bezpieczenstwa seniorow poprzez
kampanie spoteczne.

organizacje
pozarzadowe, gminy,
powiaty,

ROPS, administracja
rzadowa, Policja

Kierunek Zwigkszenie dostepnosci, zakresu i roznorodnosci ustug spotecznych
dziatania 1.2. w oparciu o0 indywidualng analize potrzeb seniordw
Dziatanie Zadania Realizatorzy

Promowanie i wspieranie
dziatan oraz projektow
zapewniajgcych seniorom
realizacje ich indywidualnych
potrzeb

1. Tworzenie standardow (programéw)
ustug spotecznych dla senioréw, w tym
opieki wytchnieniowe;j.

2. Budowa mieszkan chronionych
| wspomaganych.

3. Wspieranie funkcjonujacych jednostek
pomocy spoteczne;.

4. Wspieranie idei upowszechniania
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych.

gminy, powiaty, ROPS,
administracja rzadowa,
MRiPS

Kierunek Likwidacja barier uniemozliwiajacych seniorom korzystanie z rynku débr
dziatania 1.3. i ustug
Dziatanie | Zadanie | Realizatorzy
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Zapewnienie seniorom
przyjaznej infrastruktury

Finansowanie ze $rodkéw PFRON robét
budowlanych likwidujacych bariery
w obiektach uzytecznosci publiczne;j.

gminy, powiaty,
organizacje

pozarzadowe, ROPS

Kierunek Realizacja wojewodzkich programéw skierowanych do seniorow
dziatania |.4.
Dziatanie Zadania Realizatorzy
Wdrazanie 1. Realizacja wojewddzkich programéw na ROPS, UMWL
| monitorowanie rzecz seniorow. administracja rzadowa,
opracowywanych 2. Realizacja prozdrowotnych programow gminy, powiaty

programow na rzecz
seniorow

profilaktycznych.
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Cel strategiczny Il. Doskonalenie systemu wsparcia dzieci i mtodziezy

dziatania II.1

Kierunek

Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy

Dziatanie

Zadania

Realizatorzy

Zapewnienie dzieciom
I mtodziezy
ukierunkowanego
wsparcia

1. Upowszechnianie roli poradni
psychologiczno—pedagogicznych
w zakresie rozwigzywania problemow
dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych.
2. Tworzenie systemow stypendialnych.
3. Promowanie tworzenia placowek
wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy w Srodowisku lokalnym.
4. Rozwodj ksztatcenia ustawicznego
i zawodowego W powigzaniu z rynkiem
pracy.

gminy, powiaty,
organizacje
pozarzadowe, UMWL,
ROPS, administracja
rzadowa, poradnie
psychologiczno-
pedagogiczne, Lubuski
Kurator OSwiaty

Kierunek

Ksztattowanie u dzieci i mtodziezy systemu warto$ci, wiasciwych postaw i umiejetnosci

dziatania 1.2 | niezbednych do funkcjonowania w zyciu spotecznym
Dziatania Zadania Realizatorzy
1. Upowszechnianie dziatan pozytywnych gminy, organizacje
Promowanie jako alternatywy dla zachowarn pozarzadowe, ROPS,

pozytywnych zachowan
wsrod dzieci | mtodziezy

nagannych i niebezpiecznych dla zycia i
zdrowia.
2. Wspieranie w sytuacjach kryzysowych.

UMWL, Policja

Kierunek Promowanie zdrowego stylu zycia wérdd dzieci i mtodziezy poprzez wspieranie
dziatania II.3. | projektéw przeciwdziatajgcych wykluczeniu spotecznemu
Dziatania Zadania Realizatorzy

Swiadome ksztattowanie
zdrowego stylu zycia
wsrdd dzieci i mtodziezy

1. Organizacja wojewodzkich kampanii
spotecznych promujacych zdrowy styl
Zycia.

2. Organizacja konkurséw dla gmin na
tworzenie lokalnych programéw
skierowanych do dzieci i mtodziezy

3. Upowszechnianie wiedzy o przyczynach
i skutkach uzaleznien.

gminy, ROPS,
organizacje
pozarzadowe. Lubuski
Kurator OSwiaty

Kierunek Wspieranie programdw i inicjatyw w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow
dziatania Il. 4 | uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy wobec dzieci i mtodziezy
Dziatanie Zadania Realizatorzy

1. Organizowanie przedsiewzie¢
edukacyjno-informacyjnych w zakresie
problematyki przeciwdziatania
uzaleznieniom (np. kampanie, seminaria,
konferencje).

gminy, powiaty,
administracja rzadowa,
ROPS, organizacje
pozarzadowe, Lubuski
Kurator OsSwiaty,
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Ksztattowanie postaw
zyciowych wolnych od
uzaleznien oraz przemocy
wobec dzieci i mtodziezy

2. Upowszechnianie informacji dotyczacej

dostepnosci do pomocy dla
mtodocianych uzaleznionych lub
zagrozonych uzaleznieniami od
substanciji psychoaktywnych oraz
uzaleznionych behawioralnie.

. Wsparcie lokalnych inicjatyw

przeciwdziatajgcych przemocy
w rodzinie.

. Ksztattowanie $wiadomo$ci spotecznej

0 przyczynach i skutkach przemocy
w rodzinie.

Policja, poradnie
psychologiczno -
pedagogiczne
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Cel strategiczny lll. Aktywna polityka prorodzinna

Kierunek
dziatania Wspieranie funkcjonowania rodzin niewydolnych opiekuriczo i wychowawczo
1.1
Dziatanie Zadania Realizatorzy

Kompleksowa pomoc
w zakresie
funkcjonowania
lubuskich rodzin

. Promowanie lokalnych i innowacyjnych

rozwigzan w zakresie wspierania rodzin
w wypetnianiu ich funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

. Zapewnienie powszechnej dostepnosci

rodzin do poradnictwa rodzinnego i
specjalistycznego, mediaciji, grup wsparcia.

. Wzmacnianie dziatan majgcych na celu

zapobieganie pozbawiania lub ograniczania
praw rodzicow do opieki nad dzie¢mi oraz
wzmocnienie pracy z rodzing biologiczng na
rzecz powrotu do niej dzieci umieszczanych
W pieczy zastepcze).

. Tworzenie placowek wsparcia dziennego,

w szczegolnosci w gminach wiejskich.

. Inspirowanie do rozwoju profesjonalnych

ustug asystenckich w gminach dla rodzin
z problemami.

gminy, powiaty, ROPS,
UMWL, organizacje
pozarzadowe

Kierunek
dziatania Zapewnianie pomocy rodzinom w kryzysie i rodzinom zastepczym
I11.2.
Dziatanie Zadania Realizatorzy

Kompleksowa pomoc
rodzinom w kryzysie
i rodzinom zastepczym

. Promowanie idei rozwoju mieszkalnictwa

wspomaganego, chronionego

i treningowego dla 0sdb opuszczajacych
system pieczy zastepczej a takze dla rodzin
bedacych w kryzysie.

. Wspieranie inicjatyw na rzecz pozyskiwania

kandydatow na rodziny zastepcze.

. Wspieranie dziatan deinstytucjonalizacji na

rzecz rodzicielstwa zastepczego.

. Wspieranie dziatai na rzecz rozwoju

jednostek organizacyjnych wspierania
rodziny i pieczy zastepczej (w tym
interwencyjnych o$rodkow preadopcyjnych
i regionalnych placowek opiekurnczo -
terapeutycznych).

gminy, powiaty, ROPS,
UMWL, MRiPS
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Kierunek

dziatania Wzmocnienie rodziny oraz promowanie wtasciwych postaw rodzicielskich

I11.3.

Dziatania

Zadania

Realizatorzy

Zapewnienie lubuskim
rodzinom szerokiej
oferty umozliwiajacej
realizacje potrzeb

. Organizacja piknikow rodzinnych, kampanii

spotecznych upowszechniajgcych wzory
pozytywnego rodzicielstwa.

. Inicjowanie i tworzenie programdw celowych na

rzecz rodzin, w tym rodzin wielodzietnych.

. Upowszechnianie ,dobrych praktyk” wspierajacych

system rodzinny w samorzadach lokalnych.

. Wydawanie Lubuskiej Karty Duzej Rodziny.

gminy, powiaty,
ROPS,
organizacje
pozarzadowe

| oczekiwan . " :
. Promowanie projektéw majgcych na celu
aktywizacje lubuskich rodzin w sferze edukacyjne;j,
sportowej, kulturalnej i turystyczne;.
Kierunek
dziatania Zapewnienie $rodowiska rodzinnego dzieciom kwalifikowanym do przysposobienia
I1.4.
Dziatanie Zadania Realizatorzy
. Upowszechnianie i popularyzacja wiedzy nt. ROPS, placowki
dostepnosci do procedur adopcyjnych poprzez o$wiatowe, sady,
promocje idei adopcji. Policja, ochrona
. Promowanie idei adopgiji. zdrowia
. Zwigkszanie dostepnosci do procesow
Wzmocnienie adopcyjnych poprzez dziatalno$¢ niepublicznych

systemu adopcyjnego

osrodkow adopcyjnych.

. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

kandydatow do przysposobienia dziecka, rodzin
adopcyjnych oraz rodzicdw biologicznych.

. Organizowanie szkolen kandydatow do

przysposobienia dzieci.
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Cel strategiczny IV.

Poprawa jakosci zycia os6b z niepetnosprawnosciami, w tym
z zaburzeniami psychicznymi

Kierunek Rozwdj ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych oraz mieszkan
dziatania chronionych i wspomaganych. Poprawa jako$ci Swiadczenia ustug w miejscu

V1. zamieszkania.
Dziatanie Zadania Realizatorzy
1. Rozwoj ustug, dostosowanych do gminy, powiaty,
indywidualnych potrzeb oséb organizacje

Zapewnienie roznych
form wsparcia i ustug

W miejscu zamieszkania
osobom

zZ niepetnosprawno$ciami

z niepetnosprawnosciami (rozszerzenie ofert | pozarzadowe, ROPS
terapii zajeciowej, rehabilitacji spoteczno-
zawodowej, pozyskania miejsc

w Srodowiskowych domach samopomocy).

2. Promocja rozwoju ustug asystenta osobistego
i teleopieki.

3. Zapewnienie ustug catodobowych w miejscu
zamieszkania 0s6b z niepetnosprawnosciami
niesamodzielnych.

4. Promowanie projektow tworzenia mieszkan
chronionych, treningowych i wspomaganych.

5. Ogtaszanie konkurséw na najlepsze
programy usamodzielniania 0s6b
Z niepetnosprawnosciami.

Kierunek Likwidacja barier architektonicznych w dostepie do réznych obiektow uzytecznosci
dziatania publicznej i wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob

IV.2. Z niepetnosprawno$ciami
Dziatanie Zadania Realizatorzy
1. Dofinansowanie ze $rodkéw PFRON gminy, powiaty,
Zapewnienie 0osobom projektow likwidujacych bariery organizacje

z niepetnosprawno$ciami
przyjaznej infrastruktury
architektonicznej oraz
wzmocnienie dziatalnosci

architektoniczne w wojewddztwie lubuskim. | pozarzadowe, ROPS

2. Ogtaszanie konkurséw dla organizacii
pozarzadowych i wspieranie ich dziatalno$ci
statutowe;.

organizacji 3. Wspdtpraca z Wojewddzkg Spoteczng
pozarzadowych Radg ds. Osob Niepetnosprawnych.
Kierunek o , . . o . L
dziatania Wspieranie inicjatyw tworzenia ustug dla opiekundw oséb niesamodzielnych (np. opieki
V3 wytchnieniowej, catodobowego domu czasowego pobytu, pomocy sasiedzkie))
Dziatanie Zadania Realizatorzy
1. Prowadzenie kampanii spotecznych na gminy, organizacje

Budowanie systemu
wsparcia dla opiekunow
0s0b niesamodzielnych

rzecz tworzenia roznorodnych ustug dla pozarzadowe, ROPS
opiekunow 0s6b niesamodzielnych.
2. Promowanie ,dobrych praktyk”
I innowacyjnych rozwigzan utatwiajacych
opiekunom sprawowanie opieki nad
osobami niesamodzielnymi
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Ograniczanie
bezrobocia i alienacji
spofeczno-zawodowej
wsrdd osob z
niepetnosprawnosciami

asystenckie i trenera pracy oraz inne
umozliwiajgce podjecie i utrzymanie
zatrudnienia).

. Aktywizacja osob z

niepetnosprawnos$ciami w ramach
warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow
aktywnosci zawodowe.

. Promowanie programdw tworzenia miejsc

pracy dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

. Wspdtpraca z organizacjami

pozarzadowymi na rzecz poprawy sytuacii
0s06b z niepetnosprawno$ciami.

Kierunek . . . C , .
dziatania Inlqowanle programow p'rzeC|WdZ|a+ancych wykluczeniu spoteczno-zawodowemu 0séb
I\ 4 Z niepetnosprawnosciami
Dziatanie Zadania Realizatorzy
. Swiadczenie ustug reintegracji spotecznej i | CIS, KIS, ZAZ,
zawodowej osobom z przedsigbiorstwa
niepetnosprawnosciami w ramach centrow | spoteczne, WUP,
i klubow integraciji spotecznej (np. ustugi ROPS

Kierunek
?\7 lg%ama Dbato$¢ o zdrowie psychiczne Lubuszan
D Zadania Realizatorzy

Ograniczanie barier w
dostepie do ustug
Srodowiskowych

i specjalistéw

. Zwiekszenie dostepnosci do ustug

srodowiskowych, w tym srodowiskowych
domoéw samopomocy, o$rodkoéw
interwenciji kryzysowej, specjalistycznych
ustug opiekuniczych, mieszkan
chronionych, szczegdlnie w dobie
pandemii.

. Zatrudnienie psychologdw w szkotach

podstawowych i ponadpodstawowych.

. Promowanie zdrowego stylu zycia

(kampanie spoteczne, konferencie,
seminaria).

. Promowanie idei ,Szkota dla Rodziny”.
. Pozyskiwanie lekarzy o specjalno$ci

psychiatra dzieciecy.

. Wprowadzenie systemowych rozwigzan

dotyczacych profilaktyki, wczesnej
interwenciji tj. ,Sciezek szybkiej diagnozy
i wsparcia”.

gminy, powiaty,
Lubuskie Kuratorium
Oswiaty, Policja,
Ministerstwo Edukacji
Narodowej, Narodowy
Fundusz Zdrowia -
Lubuski Oddziat
Wojewddzki
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Kierunek

dziatania Zapewnienie dzieciom i mfodziezy z niepetnosprawnosciami dostepu do wsparcia
V.6 systemowego i rehabilitacji

Dziatanie

Zadania

Realizatorzy

Budowanie
kompleksowego
systemu wsparcia
i rehabilitacii

1. Zintegrowanie dziatarh medycznych,

orzecznictwa, edukacji, pomocy
spotecznej i rodziny w celu maksymalnego
wykorzystania potencjatu rozwojowego
dziecka z niepetnosprawnoscia.

2. Rozwgj sieci placowek wczesnej

interwenciji, grup wsparcia i poradnictwa
rodzinnego.

3. Wspieranie przedsiewzie¢ w zakresie

dostepnosci infrastruktury uzytecznosci
publicznej dla dzieci
Z niepetnosprawno$ciami.

4. Wspieranie inicjatyw ustawowych

majacych na celu poprawe sytuacji
materialnej rodzicow dzieci
Z niepetnosprawnosciami.

5. Upowszechnienie roli poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

gminy, powiaty,
Lubuski Kurator
Oswiaty, Policja,
Ministerstwo Edukaciji
Narodowej, Narodowy
Fundusz Zdrowia -
Lubuski Oddziat
Wojewodzki, ROPS
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Cel strategiczny V. System wsparcia dla osob zaleznych, w tym bezdomnych, opuszczajacych
zaklady karne lub innych bedacych w kryzysie

Kierunek o C , , e
dziatania Wspieranie inicjatyw i projektéw majgcych na celu wychodzenie z bezdomnosci osob
VA zaleznych poprzez ich reintegracje zawodowg i spoteczna.

Dziatanie Zadania Realizatorzy

Upowszechnianie
,dobrych praktyk”
wychodzenia

z bezdomnosci

1. Tworzenie lokalnych projektow
wychodzenia z bezdomnosci.

2. Tworzenie i realizacja Sciezek reintegracii
spoteczno-zawodowej dla 0séb
w kryzysie bezdomno$ci.

gminy, organizacje
pozarzadowe

glzei}:ann?a( Rozwoj budownictwa socjalnego z przeznaczeniem dla oséb bezdomnych. Wspieranie
V.2 rozwoju miejsc schronienia dla 0sob w kryzysie bezdomnosci.
Dziatanie Zadania Realizatorzy

Wspieranie rozwoju

1. Budowa mieszkan socjalnych dla osob

gminy, organizacje

. . . bedacych w kryzysie bezdomnosci. pozarzadowe,
mieszkalnictwa dla oséb AR - o
bedacveh w krvzvsie 2. Rozwoj zroznicowanych form schronienia | przedsiebiorstwa
eaacych WKryzy dla 0séb bezdomnych (np. chronionych, spoteczne, ROPS
bezdomnosci . : .
wspieranych, ze wsparciem, z najmem).
Kierunek | Rozwdj poradnictwa, ustug terapeutycznych i Srodowiskowych dla 0séb opuszczajacych
dziatania | zaktady karne, mtodziezowe osrodki wychowawcze i socjoterapeutyczne oraz innych
V.3. bedacych w kryzysie bezdomnosci.
Dziatanie Zadania Realizatorzy

Upowszechnianie
innowacyjnych rozwigzan w
obszarze bezdomno$ci

1. Rozwoj dziatan profilaktycznych

skierowanych do 0séb bedacych
w kryzysie bezdomno$ci.

2. Tworzenie modelowych rozwigzan

aktywizujacych i przystosowanych do
indywidualnych potrzeb oséb w kryzysie
bezdomnosci.

3. Promowanie innowacji spotecznych
tagodzacych problem bezdomnosci
w wojewddztwie.

gminy, organizacje
pozarzadowe,
administracja rzadowa,
ROPS
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Cel strategiczny VI. Doskonalenie zawodowe kadr pomocy i integracji spotecznej

Kierunek
dziatania | Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej
VI1.
Dziatanie Zadania Realizatorzy
Orqanizacia ksztalcenia 1. Podnoszenie standardu i jakosci | ROPS, administracja
219 ja ustug szkolenia. rzadowa, MRiPS, UE
i doskonalenia zawodowego 2 Wsbé I
o . Wspotpraca z uczelniami
pracownikow systemu pomocy . e : ) .
i . . wyzszymi i innymi podmiotami
i integracji spotecznej szkolacymi
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Cel strategiczny VII.

Wzmocnienie  ekonomii
mieszkancdw oraz zréwnowazonego rozwoju spoteczno$ci lokalnych

spotecznej  jako

czynnika  aktywizacji

gé?grann?: Zwiekszenie udziatu podmiotéw ekonomii spotecznej (ES) w dziataniach na rzecz
spotecznosci lokalnej
VIILA.
Dziatania Zadania Realizatorzy

Promowanie i rozwijanie
aktywnosci obywatelskiej

1. Motywowanie grup i Srodowisk do
podejmowania aktywnosci
ukierunkowanych na rozwoj ES

2. Inicjowanie i wspieranie powstawania

grup osob i instytucji, zamierzajgcych
rozpoczag dziatalno$¢ w formie
podmiotéw ekonomii spotecznej (ze
szczegdlnym uwzglednieniem seniorow)

OWES

Wspieranie wspotpracy
podmiotéw ekonomii
spotecznej z jednostkami
samorzadu terytorialnego w
realizacji ustug spotecznych
uzyteczno$ci publicznej
oraz zadan publicznych w
zakresie rozwoju lokalnego

1. Upowszechnianie zapiséw zwigzanych z
wykorzystywaniem narzedzi ES w
dokumentach strategicznych

2. Upowszechnianie klauzul spotecznych
oraz spotecznie odpowiedzialnych
zamdwien wérdd przedstawicieli jednostek
samorzaddw terytorialnych oraz
podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym
wsparcie merytoryczne dla podmiotéw
ekonomii spotecznej w zakresie
przygotowania ofert w postepowaniach o
udzielenie zamoéwienia publicznego

3. Upowszechnianie i wdrazanie wieloletnich
programdw wspdtpracy jednostek
samorzadu terytorialnego z organizacjami
spotecznymi i wieloletnich umow zlecania
zadan

ROPS, OWES

Rozwoj ustug spotecznych

1. Zwiekszenie udziatu podmiotéw ekonomii
spotecznej w rozwoju ustug spotecznych

2. Przeprowadzanie diagnoz z zakresu
zapotrzebowania na ustugi spoteczne
i problemdw spotecznych.

3. Wzmocnienie roli o$rodkéw pomocy
spotecznej w diagnozowaniu,
programowaniu i upowszechnianiu ES

4. Rozwoj ustug spotecznych na terenach
wiejskich

OWES, ROPS

Kierunek dziatania
VII.2.

Wzrost aktywno$ci zawodowej 0séb oddalonych od rynku pracy

Dziatania

Zadania

Realizatorzy

Rozwoj zatrudnienia w
sektorze ES

1. Wspieranie tworzenia miejsc pracy w
przedsigbiorstwach spotecznych

2. Wspieranie procesu ekonomizacji
organizacji pozarzadowych

OWES
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Wzmocnienie sieci 1. Sieciowanie podmiotow reintegracyjnych | ROPS
wspotpracy w zakresie (m.in. klastry, franczyza)

skutecznej reintegracji 2. Realizacja Sciezek reintegracji spoteczno-
spoteczno-zawodowej zawodowej

Podniesienie kwalifikacji i 1. Realizacja zadan edukacyjnych dla OWES

umiejetnosci pracownikow,
czionkow i kadry
zarzadzajacej podmiotéw
ekonomii spotecznej

podmiotow ekonomii spotecznej

Kierunek dziatania Wzmocnienie potencjatu sektora ekonomii spoteczne;
VIL3.
Dziatania Zadania Realizatorzy
1. Rozwoj ustug wsparcia ekonomii OWES
L spotecznej poprzez dostep do
VY;;%S; ktc:ircl)l::trve\zlncyjnosm kompleksowego pakietu wsparcia
2 o+ecz?1 ch doradczego i ustugowego w osrodkach
P y wsparcia ekonomii spotecznej (animacja,
inkubacja, wsparcie biznesowe)
1. Przeprowadzenie kampanii spotecznych | ROPS, OWES
. oraz innych inicjatyw budujacych
ngzao\\/lvvs&lai FIJEOSZ ytywnych pozytywny obraz sektora ES
P 2. Budowanie marki przedsiebiorstw
spotecznych
1. Budowanie trwatej wspotpracy miedzy ROPS, OWES

Wsparcie funkcjonowania
systemu zarzadzania w
sektorze ES

instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rozwoju ES

2. State podnoszenie kompetencji 0séb

zaangazowanych w realizacje polityki
spotecznej w obszarze ES
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IX. Sposéb realizaciji strategii, ramy finansowe, monitoring

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze jest jednostkg odpowiedzialng za koordynacje
i organizacje procesu realizacji Strategii. ROPS, w swoich statutowych zapisach, wykonuje zadania
samorzadu wojewodztwa w zakresie pomocy spotecznej, przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0séb niepetnosprawnych,
przeciwdziatania narkomanii, wspierania rodziny i pieczy zastepczej, ekonomii spotecznej a takze zadan
powierzonych na podstawie innych przepisow, porozumien, projektow i umow.

Strategie realizujg rowniez: samorzady gmin i powiatow, jednostki organizacyjne pomocy spotecznej,
jednostki organizacyjne samorzadu wojewodztwa, administracja rzadowa i jej jednostki, organizacje
pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej oraz inne podmioty zaangazowane w realizacje polityki
spotecznej.

Monitoring Strategii odbywaé sie bedzie w oparciu o okreslone wskazniki a zrodtami pozyskiwania
potrzebnych informacji zostang: ocena zasobdéw pomocy spotecznej, sprawozdawczos¢ Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej, sprawozdania z wojewodzkich programéw oraz statystyka publiczna.
Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego raz w roku bedzie przedstawiat Sejmikowi Wojewoddztwa Lubuskiego
sprawozdanie z realizacji Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2021 — 2030.
Finansowanie dziatan wynikajacych ze Strategii obejma $rodki Unii Europejskiej, Srodki budzetu panstwa,
srodki budzetow — wojewddztwa, powiatowych i gminnych.

Plan monitoringu Strategii Polityki Spotecznej

Wojewddztwo Lubuskie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Monitoring strategiczny

Monitoring operacyjny - coroczny - ér6dokresowy (co 4 lata)

‘s Sprawozdawczo$¢ - .
Sprawozdawczo$¢ merytoryczna finansowa Badania i analizy
- Ocena Zasobow Pomocy Spoteczne;
Wojewodztwa Lubuskiego,
- Lubuski Program Rozwoju Ekonomii . Badania, analizy, statystyka
Sprawozdawczo$¢

Spotecznej na lata 2021 — 2023,

- Sprawozdania z realizacji
wojewodzkich programow i innych
projektow realizowanych przez ROPS

publiczna, sprawozdania

z wykonania budzetu MRIPS
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Mapa 1.
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Tabela 4.
Tabela 5.
Tabela 6.
Tabela 7.
Tabela 8.

Tabela 9.

Tabela 10.

Tabela 11.
Tabela 12.

Tabela 13.
Tabela 14.
Tabela 15.
Tabela 16.
Tabela 17.
Wykres 1.

Wykres 2.
Wykres 3.

Powiaty w wojewodztwie lubuskim

Gminy w wojewddztwie lubuskim

Podziat ludno$ci ze wzgledu na pte¢ w wojewodztwie lubuskim
Liczba ludnosci w latach 2014 — 2019 r.
Stopa bezrobocia i liczba bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach
Ksztattowanie sig struktury bezrobotnych wg wyksztatcenia
Liczba i udziat osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w latach 2018 — 2019
Wskaznik zagrozenia ubostwem w 2018 i 2019 r. w wojewodztwie lubuskim
Wskazniki ubdstwa w poréwnaniu z innymi wojewédztwami w 2019 r.
Liczba osob niepetnosprawnych w wojewddztwie lubuskim (Narodowy Spis Powszechny
ludno$ci i Mieszkan w 2011 r.)
Leczeni z powodu zaburze spowodowanych uzywaniem substancji psychoaktywnych
w wojewodztwie lubuskim w 2019 .
Leczeni z powodu zaburzen psychicznych zwigzanych z alkoholem w wojewddztwie lubuskim
w 2019r.
taczna liczba pacjentéw wedtug rodzaju zaburzen w wojewddztwie lubuskim w 2019 .
Udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknigtym przemocq w rodzinie w poszczegolnych
powiatach w 2019 r.
Liczba rodzin i os6b w rodzinach objetych pomocg Zespotow Interdyscyplinarnych
w poszczegdinych powiatach w 2019 .
Osrodki Interwencji Kryzysowej na terenie wojewodztwa lubuskiego w 2019 r.
Liczba rodzin i dzieci w rodzinach zastepczych w latach 2018 - 2019

Stan bezpieczenstwa publicznego w wojewddztwie lubuskim w roku 2019 w oparciu o liczbe

przestepstw, liczbe interwencji i wykrywalnos$ci

Wykaz szpitali w wojewddztwie lubuskim

Struktura ludnosci w wojewddztwie lubuskim (w liczbach) w 2019 .
Liczba mieszkaricow w powiatach w 2019.

Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego w 2019 r. w wojewddztwie lubuskim

Wykres 4. Wspotczynnik dzietnosci w 2019 r.

Wykres 5.

Struktura bezrobotnych wedtug ptci w 2019 r.
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Wykres 6. Wskaznik zagrozenia ubdstwem w 2018 r. w wojewddztwie lubuskim na tle kraju

Wykres 7. Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart — A”w 201812019 r.

Wykres 8. Liczba 0sob, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze byli dotknieci przemocg w rodzinie w 2019 r.
Wykres 9. Liczba, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze byli sprawcami przemocy w rodzinie w 2019 r.
Wykres 10. Formy pieczy zastepczej

Wykres 11. Liczba rodzin adopcyjnych i liczba dzieci przysposobionych w 2019 r.
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